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Para encontrar la atencion excepcional que necesita,
no tiene que buscar muy lejos. En el UNC Chatham
Hospital and Specialty Care, el equipo adecuado esta
aqui mismo en Siler City y ofrece acceso directo a la

experiencia de UNC Health.

Nos comprometemos a proporcionar una atencién
personalizada en un ambiente comodo y conveniente,
con servicios que incluyen acceso a especialistas en
oido, nariz y garganta, obstetricia y ginecologia, cirugia
general, oftalmologia y atencién de emergencia las

24 horas del dia durante los siete dias de la semana.

CHATHAMHOSPITAL.ORG/EXPERTCARE
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Posponen la Fiesta de la Herencia Hispana hasta el 2022

En su lugar, tendran
una Feria de Salud
COVID-19

POR VICTORIA JOHNSON
Personal del News + Record

SILER CITY — E1 COVID-19 ha can-
celado otra vez la Fiesta de la Herencia
Hispana de Siler City.

Después de meses de planificacion y
preparacion, los organizadores princi-
pales de la Fiesta, el Vinculo Hispano,
anunciaron el 7 de agosto que la octava
Fiesta no tendria lugar el 11 de septiem-
bre segtin lo planeado debido a la creci-
ente amenaza de la variante COVID-19
Delta.

“No esperabamos que pasara esto y,
al mismo tiempo, no era como si no lo
tuviéramos en nuestras mentes”, dijo
la directora ejecutiva del Vinculo, Ilana
Dubester, al News + Record. “... Cierta-
mente esperabamos que el giro de los
acontecimientos fuera mejor, que mas
personas se hubieran vacunado en julio
y esto hubiera sido un riesgo menor,
pero ese no es el caso”.

La Fiesta es un festival gratuito al
aire libre que el Vinculo Hispano, los
miembros de la comunidad y otras
organizaciones organizan cada ano para
celebrar el Mes de la Herencia Hispana,
que comienza el 15 de septiembre. Este
ano, se planeaba la Fiesta para el sabado
11 de septiembre desde el mediodia hasta
las 6 p.m. en el centro de Siler City.

Habria sido la primera vez que Siler
City celebro la Fiesta en tres anos. E1
COVID-19 obligé al Vinculo a cancelarla
en 2020, y el anio anterior, la organi-
zacion tuvo una celebracion alternativa
de aniversario en su lugar.

Segtn Dubester, el Vinculo finalizo
la decisién de posponer la Fiesta a
principios de agosto, pero las primeras
dudas empezaron a aparecer en julio.
La variante Delta habia comenzado a
propagarse mucho en todo el pais, las
tasas de vacunacion se desplomaron y
los CDC revirtieron sus pautas de mas-
carillas para los vacunados. El creciente
numero de infecciones en las personas
vacunadas también preocupaba a los
organizadores.

“Asi que consultamos con los dos
meédicos principales de COVID con los
que trabajamos y con el departamento

Cortesia: El Vinculo Hispano

Las participantes en el desfile de trajes tipicos de la Fiesta de la Herencia
Hispana de 2018 posan juntas con sus vestidos de quinceaiera en el centro

de Siler City.

de salud, y no fue unanime”, dijo. “No
fue como si todo el mundo dijera, ‘Oh,
deberias cancelar’, o algo asi, pero hubo
suficiente precaucion sobre el hecho

de que Delta esta alcanzando su punto
maximo — que todavia no ha alcanzado
su punto maximo y esta en aumento”.

Después de ver que no era probable
que esas tendencias se revirtieran en
septiembre, el Vinculo y sus voluntari-
os decidieron tomar la decision lo mas
pronto posible para evitar mayor dano
financiero a la organizacion y darse
tiempo para planificar un evento alter-
nativo.

Consideraron requerir mascarillas
para salvar la Fiesta, pero finalmente
decidieron no hacerlo ya que el personal
no tendria forma de imponerlo entre el
publico.

“Ciertamente podriamos requerir que
todos nuestros proveedores (de comida)
llevaran mascarillas”, dijo Dubester. “...
Pero no podriamos hacer eso con el pu-
blico en general. Podriamos preguntar,
pero no pudimos hacer cumplir porque
incluso en el pico de la pandemia, en
todas partes, y particularmente en Siler

City, la gente no era muy buena en el uso
de mascarillas. Asi que no queriamos
estar en una posicion de conflicto con
nuestros invitados por el uso de mascar-
illas”.

En cambio, el Vinculo decidi6 organi-
zar una Feria de Salud COVID-19 al aire
libre el mismo dia. La feria se llevara a
cabo de las 2 a 6 p.m. el 11 de septiembre
en el patio del Chatham Rabbit Cafe.
Ofrecera vacunas contra el COVID-19,
pruebas y cabinas de informacion gratu-
itas atendidas por varias organizaciones
de salud.

Better Care, proveedor médico basado
en Greensboro, administrara las vacu-
nas, tanto la primera como la segunda
dosis, asi como las pruebas COVID-19.
La feria tendra “el menu completo de va-
cunas”, dijo Dubester, para que la gente
pueda elegir entre las vacunas Pfizer,
Moderna y Johnson & Johnson.

El evento aceptara visitas sin cita
previa, aunque el Vinculo pide a las
personas que llamen al 919-742-1448 para
senalar su asistencia con sus preferen-
cias de vacunas. Para hacer espacio para
las cabinas de informacion de salud y un

area de espera, la feria cerrara tempo-
ralmente East Second Street junto al
Chatham Rabbit.

“Vamos a intentar hacerlo lo mas di-
vertido posible”, dijo Dubester. “Todavia
vamos a poner un monton de decora-
ciones para darle vida. Tengo un DJ. ....
El traera su sistema de sonido, y pon-
dra musica y entretendra a la gente y
dara anuncios y cualquier otra cosa. Al
menos hara algo de ruido y la convertira
en una feria de salud COVID festiva”.

Habra incentivos de vacunacion tam-
bién. Después de ponerse la vacuna, los
participantes recibiran una tarjeta de
regalo de $100 del Departamento de Sa-
lud y Servicios Humanos de Carolina del
Norte, ademas de una caja de alimentos
de Chatham Outreach Alliance (CORA).

Aquellos que ya estan vacunados total
o parcialmente también recibiran una
caja de comida si llevan a alguien para
vacunarse. Para calificar, deben traer
comprobante de vacunacion.

Al mismo tiempo, el Vinculo llevara
a cabo una celebracion virtual de
la Herencia Hispana en sus cuentas
de redes sociales. Como parte de esa
celebracion, rifaran ocho premios
a través de Facebook Live el 15 de
octubre, el final del Mes de la Heren-
cia Hispana. Vendera boletos fisicos y
digitales.

Sin embargo, no toda la celebracion
de la Herencia Hispana estara en linea.
La Incubadora de Artes de Carolina del
Norte de Siler City seguira exhibiendo el
trabajo del artista mexicano-estadoun-
idense Antonio Alanis durante todo el
Mes de la Herencia Hispana.

“También tendremos su mesa en el
evento, para que €l pueda hablar con
la gente sobre su arte, si esta dispues-
to dada la naturaleza del evento”, dijo
Dubester, “pero de todos modos, la ex-
hibicién se montara a tiempo para este
evento, para la feria de salud”.

Aungque el evento del 11 de septiembre
no sea la gran Fiesta que muchos espera-
ban, Dubester dijo que espera que la
gente venga.

“No imagino que vayan a venir
hordas. Ojala”, dijo riendo. “Si descu-
brimos que hay un montén de personas
registrandose, haremos planes mas
especificos (en cuanto a medidas de
proteccion), pero ese no ha sido el caso
en los recientes eventos de vacunacion.
Espero que Delta inspire a mas personas
a vacunarse”.
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De la preparatoria a la universidad: Una
reflexion y carta abierta de agradecimiento

La preparatoria ha culmi-
nado y mi etapa universitaria
estaa
punto de
comenzar.
Me llena
de tristeza
pero de
mucha
emocion a
la misma
vez. El sa-
ber que ya
no volveré
ala pre-
paratoria,
que ya no podré vivir con mis
papas, y que estoy a punto de
encontrar un mundo nuevo es
abrumador.

Siempre escuchamos decir
que “el tiempo se va volando”
y aunque su significado no sea
literal es algo que en verdad es
cierto. Yo recuerdo el primer
dia de clases como si fuera
ayer. Llegué a Jordan-Mat-
thews High School y era el
segundo semestre del noveno
grado. Fue uno de los dias mas
estresantes y llenos de incerti-
dumbre que he vivido.

Aunque naci en Houston,
Texas, vivi casi toda mi vida
en Chiquimula, Guatemala.
Sabia muy poco inglés; y todo
ami alrededor era nuevo y
desconocido. Estar en un pais
nuevo y no saber el idioma es
estresante, pero con el paso del
tiempo, y con mucho esfuerzo,
dedicacion y fe, conquiste el
idioma completamente.

En estos cuatro anos de
preparatoria, hice todo lo
posible por dar lo mejor de
mi y poder contribuir a mi
escuela y comunidad. Tuve la
oportunidad de hacer bastante
servicio comunitario y crear
un proyecto de reciclaje de
botellas de agua en la escuela.

JACQUELINNE
MARROQUIN
TOBAR
Columnista
invitada

Todos los viernes pasaba por
pasillos y clases colectando
todas las botellas de plastico.
Al final del dia las iba a dejar
en un contenedor grande para
que la compania recicladora se
las llevara. Fui tutora y men-
tora. Fui traductora en mi ig-
lesia Faith Family Ministries,
entre otras cosas. Todas estas
experiencias convirtieron la
escuela en una aventura.

Mis primeros tres anos de
escuela se resumen asi — “tar-
eas, examenes, y proyectos”
una y otra vez. COVID-19 lo
cambi6 absolutamente todo
menos las “tareas, examenes
y proyectos”. Eso sigui6 igual.
En un abrir y cerrar de ojos
lleg6 el ultimo ano de escuela
y ahi si cambi6 esa rutina. Se
convirtioé en “tareas, ex-
amenes, proyectos, aplicar a
las universidades, aplicar para
becas”. Los meses en los que
apliqué a las universidades
fueron meses estresantes,
abrumadores y cansados, pero
todo vale la pena. Pude termi-
nar la preparatoria con buenas
calificaciones, fui aceptada en
la universidad y recibi ayuda
financiera para pagar mis
estudios universitarios.

Siempre le doy gracias a
Dios por darme la sabiduria
y por siempre guiarme. Los
planes de Dios son perfectos y
gracias a El muchas puertas
se abrieron. Me aceptaron
en Wake Forest University,
UNC-Chapel Hill, N.C. State
University, Guilford College,
Appalachian State, Western
Carolina University y East
Carolina University. También
recibi varias becas exteriores
por las que estoy muy agra-
decida. Después de muchas
alegrias, lleg6 el momento
de tomar una decision. Fue

dificil, pero Dios me iluminoé.
Supe en ese momento que
Wake Forest University era la
universidad perfecta para mi.
Estoy extremadamente feliz de
asistir ahi en agosto.

Una etapa de mi vida se
culmino6 en Jordan-Matthews.
Una nueva comenzara en
Wake Forest. No podria haber
llegado hasta este punto sin
la ayuda de Dios, mis papas,
maestros, consejeros y famil-
ia. Desde el primer dia, todas
estas personas me han ayuda-
do a cumplir todas mis metas.
A la facultad de maestros y
al personal de Jordan-Mat-
thews HS quiero agradecerles
porque he conocido muchos
maestros en mi vida, pero
como ellos no hay compara-
cion. Ellos lo entregan todo
por sus alumnos y ensefian
con amor y dedicacion. Asi
que muchisimas gracias. Ust-
edes han dejado una huella en
mi y siempre los llevaré en mi
mente y corazon. Les estaré
eternamente agradecida.

Por ultimo quiero agradecer
a las personas mas impor-
tantes de mi vida: mi papa
Luis Marroquin, mi mama
Rebeca Tobar y mi abuelita
Rosario Tobar. Quiero agra-
decerles por su apoyo incondi-
cional, por todo su amor y por
siempre estar ahi para mi.
Todos mis logros son gracias a
ustedes y para ustedes.

Jacquelinne Marroquin Tobar,
residente de Siler City, es
estudiante de primer afio en la
Universidad de Wake Forest.
Vivio casi toda su vida en
Chiquimula, Guatemala, pero
regreso a los Estados Unidos
hace cinco afios. Le encanta
pasar tiempo con su familia y
hacer servicio comunitario.

Berenice Diaz-
Acosta pinté
esta pieza,
‘El Amor
Propio’,
enla
primavera
de 2021
usando
pintura
acrilica.

Cortesia:
JMArts

Amate a t1 mismx

Mi obra de arte se llama “El
Amor Propio”.

Decidi incluir flores en mi
pieza porque a menudo se
simbolizan como pureza de
mente y corazoén. Pinté las flores
moradas para simbolizar la
admiracion, la singularidad y la
belleza. Hay flores alrededor de
la persona para mostrar cuanto
se admira y se ama a si mismx.
Esta persona lleva ropa de
diferentes tonos de azul. El color
azul en general simboliza la paz,
la tranquilidad, la confianza, la
armonia y la unidad. Agregué
azul claro para simbolizar
confiabilidad y azul oscuro para
simbolizar integridad.

Observe como dije una persona
en lugar de decir que es un nino
0 una nina. Queria incluir a una
persona neutral en cuanto al
género en mi obra de arte para
expandir el mensaje de amor
propio a una audiencia mas
amplia. Quiero que la audiencia
mire mi articulo y comprenda que
pueden amarse a si mismos sin
importar su género, sexualidad,
raza o forma. Utilizo el color rosa
para el fondo, ya que simboliza la
compasion, la crianza y el amor.

Queria usar un lienzo circular
para que pareciera que la persona
esta dentro de una burbuja. Esta
burbuja representa la autoestima
y, como una burbuja, se puede
hacer estallar facilmente.

Obtuve la inspiracion para
hacer mi obra de arte al mirar
las fotos conceptuales “Love
Yourself: Answer” de BTS (una
banda surcoreana). Queria
hacer una obra de arte que fuera
familiar pero muy diferente a
sus fotos conceptuales. Queria
agregar mas detalles y colores,
darle mas significado al por qué
agregué esos detalles y colores,
incluir mas mensajes de amor
propio y seguir usando mi
propio estilo artistico para esta
obra de arte. Al final, no quiero
que la gente asuma que copi6 di-
rectamente las fotos del concep-
to de BTS. Quiero que la gente
mire mi hermosa obra maestra
de arte que creé con mis propias
manos e interprete el mensaje
que quiero transmitirles a todos.

Berenice Diaz-Acosta es una
estudiante en su tltimo ario de
Jordan-Matthews High School en
Siler City.
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La importancia de
comunidad en los campuses
universitarios

Recuerdo los primeros meses
asistiendo a la universidad hace dos
anos.

Todo era nuevo
— una nueva
ubicacion, nuevo
horario y nuevos
amigos. Me senti
incémoda. Parecia

4 que todos sabian
OLIVIA ROJAS hacerloy yo no.
Pasante del .UNC-Chape} .
News + Record ~ Hill €s competiti-

vo, y casi todos los
alumnos internalizan su cultura de
sobresalir. Pasé de ser una alumna
de primer nivel en mi preparatoria a
una universidad llena de alumnos de
primer nivel. ;Como iba a encontrar
mi lugar? ;Haria conexiones ver-
daderas aqui? Sabia que los dolores
de crecimiento para adaptarme a la
vida universitaria eran un necesario
rito de iniciacion, pero eso no hacia
que fuera menos dificil estar sola.

Un dia, durante una de mis clases
de periodismo, un profesor ofrecio
un consejo a los de primer ano sobre
cOmo entrar en un nuevo espacio. Re-
cordo el tiempo que paso viviendo en
Nueva York y como se sinti6é enorme,
pero en mayor parte se identifico con
el distrito en el que vivia.

“Encuentra tu vecindario”, dijo.

Sin duda, una gran parte de la cul-
tura latina es la comunidad. Me rode6
mientras crecia. Tenia un fuerte pilar
de apoyo en mi familia, miembros de
la iglesia e incluso los amigos de la
familia de un amigo. Habia tenido una
aldea toda mi vida y no sabia lo que
era construir una desde cero.

Cada alumno universitario tiene
un periodo de transicion al campus.
Es importante recordar que los
campus universitarios albergan
organizaciones y centros multicul-
turales. Ofrecen una amplia gama
de recursos y quieren ayudarte a
encontrar un sentido de pertenencia

en el campus porque la verdad es que
si ta perteneces.

Cuando tuve que empezar de
cero en un entorno completamente
diferente, busqué a aquellos con
quienes podia relacionarme y
aquellos con los que tenia intereses
comunes. Afortunadamente para
mi, el Carolina Latinx Center acaba
de abrir en su nueva ubicacion en el
campus mi primer ano, un capitulo de
la Asociacion Nacional de Periodistas
Hispanos se instal6 alli y Mi Pueblo,
la organizacion Latinx de UNC, llevo
a cabo multiples eventos donde pude
encontrar comunidad y conocer a
nuevos amigos. Incluso me uni a The
Daily Tar Heel y The Bridge, dos
publicaciones en el campus.

Finalmente pude encontrar
personas a las que podia llamar mis
amigos — y me refiero a amigos de
verdad. Los a que llamas cuando
necesitas que te lleven para hacer la
compra o cuando necesitas que algui-
en se siente contigo en la biblioteca.
Amigos que nos apoyamos el uno al
otro mientras atravesamos las reali-
dades de la vida universitaria —las
buenas, las malas y las vergonzosas.
Esa seguridad también me ayudo
a darme cuenta de que esta bien
experimentar periodos de soledad.
El tiempo para ti misma/o te permite
reflexionar y pensar en las personas
que realmente deseas en tu red.

Ahora que he regresado a UNC, ha
sido muy alentador volver a verlos
en persona y poder ver fisicamente
ala comunidad que tengo aqui en el
campus. Ya no hay mas incomodidad
ni mas inseguridad.

Me alegra mucho decir que encon-
tré mi vecindario.

La pasante de News + Record,

Olivia Rojas, es parte del equipo de
La Voz de Chatham del periodico. Es
alumna de tercer ario en UNC-Chap-
el Hill y vive en Sanford.

Latinos: Lleg6 el momento de
hacernos sentir

Un millén y mas corazones Latinos laten en

latierra de Carolina del Norte. Un millon y mas

i almas Latinas embellecen este
estado. Un millon y mas honor-
ables y honrados Latinos hacen
de Carolina del Norte su hogar.
De acuerdo con las cifras del
censo del 2020, nosotros Latinos
somos aproximadamente el 11%
de la poblacién. Hace escasos
30 anos éramos tan solo 87,000

IE\;':'I;I\?EZ personas. Estamos creciendo y

- debemos ejercer nuestro poder
polymmsta para que nuestras necesidades
invitado

sean atendidas por los politicos
de nuestro estado y de nuestra nacion.

Los politicos deben sentir que ya no somos un
leén dormido; deben entender que somos un leén
en accion y exigimos que nos presten atencion.

Para lograr que nos escuchen, debemos hacer
que nuestra voz retumbe como relampagos en me-
dio de la tormenta. Debemos registrarnos para vo-
tar, debemos votar por candidatos que entiendan
nuestras demandas, y debemos elegir candidatos
Latinos. No es el momento de ser timidos, hemos
de ser valientes para que nos escuchen.

Todos los que somos ciudadanos de este
pais, de los 18 anos en adelante, tenemos que
hacer valer nuestros derechos y defender los
derechos de aquellos que no pueden votar. Va-
mos a ser la voz de nuestra comunidad Latina:
la voz de nuestros padres, de nuestros her-
manos, de nuestros hijos, de nuestros vecinos,
de nuestros companeros, de nuestros amigos.

Mi adorada abuelita, que desde el cielo me
protege, me decia que bebé que no llora, no recibe
leche (aunque con otras palabras que no puedo
escribir aqui). Si nos quedamos callados, los
politicos de este estado y de nuestro pais nos van a
ignorar. Por eso, hay que hacerse sentir con ellos.

Tenemos muchas necesidades que el gobierno
debe atender. Queremos que se invierta mas en la
educacion de nuestros ninos, que nuestros hijos
puedan ir al colegio comunitario o la universidad
sin temor a tener una deuda gigantesca, que to-
dos tengamos acceso a salud de calidad sin miedo
airnos a la quiebra, que nuestros trabajadores
reciban un sueldo justo y que laboren bajo condi-
ciones seguras sin exponer su salud, que nues-
tros amigos y familiares puedan formalizar su
estatus migratorio y asi sus hijos dejen de vivir

con el temor de perderlos en cualquier momento.

Como dice un buen amigo mio, los politicos
solo escuchan a dos clases de personas: las que
tienen dinero y las que votan. Nosotros no tene-
mos mucho dinero pero si tenemos el poder del
voto. A diferencia de otros paises de donde son
algunos de nuestros ancestros, las elecciones en
Estados Unidos tienden a ser honestas. Nuestros
votos se haran sentir y crearan una diferencia.

En Carolina del Norte, somos mas de 300,000
votantes Latinos. Si todos los que podamos votar, lo
hacemos, seremos el grupo que determinara quién
gana las elecciones en nuestro estado, nuestro con-
dado y nuestra ciudad. En las tltimas elecciones,
el candidato a Jefe de Jueces de la Corte Suprema
de Justicia de Carolina del Norte fue elegido por un
poco mas de 700 votos. Nuestros votos seran vitales.

Ademas de votar, Latinas y Latinos, tenemos
que lanzarnos a ser candidatos para las diversas
entidades del gobierno, como Junta de Educacion,
Junta de Comisionados del Condado, represen-
tante o senador, entre otros. En la Asamblea Gen-
eral Estatal solo tenemos a un representante his-
pano, el Democrata Ricky Hurtado del Condado
de Alamance. En nuestro condado el afio pasado
elegimos al primer comisionado hispano del con-
dado, el Demoécrata Franklin Gomez Flores. Es un
buen comienzo pero debemos aumentar nuestra
presencia en todos los ambitos del gobierno.

En Siler City los Latinos somos cerca del 50%
de la poblacién pero no hay un solo hispano en
la Junta de Comisionados del pueblo; no hay
quien abogue por nuestras necesidades y nues-
tros derechos en esta ciudad. El proximo afo,
elegiremos un nuevo alcalde y tres comisiona-
dos. Seria emocionante que uno de nosotros
fuera uno de ellos. Luchariamos por los Latinos
y por todos los habitantes de nuestra ciudad.

El plazo para inscribirse vence en diciembre.
;Usted se anima a ser candidata o candidato?

Si usted no puede votar, seguramente tiene
hijos, amigos, parientes que si pueden. In-
vitalos a registrarse para votar y/o a ser can-
didatos. Estoy seguro de que sus hijas e hijos,
nietos y nietas los escucharan. Sino, tal vez
pueden hacer lo que hacia mi abuela cuando
no hacia lo correcto: jalarme las orejas.

Alirio Estévez ha sido maestro en Carolina del
Norte por mas de 20 arios y activista en pro de la
comunidad Latina.
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Hemos logrado mucho, pero atin nos ¢

Me mudé al Condado de Chatham
en 1991, después de vivir dos afios en
Chicago. El frio y mi
deseo de vivir en el
campo me trajeron
a Carolina del Norte
y, especificamente, a
Chatham. Mi sueno
era tener una granja

R ... § de productos organi-
ILANA cos, y asilo hicimos
DUBESTER por tres anos, pero
Columnista eseno era mi fiestino.
invitada Soy originaria de

Porto Alegre, una
ciudad de 4 millones de personas en el sur
de Brasil. A pesar de su cercania a varios
paises hispanohablantes, no aprendi hablar
el espanol hasta que sali de Brasilalos 17
anos. Primero, me mudé a Israel, donde alo
largo de ocho aios, aprendi espanol, inglés y
hebreo. La mitad de este tiempo vivi en una
comunidad agricola llamada Kibutz Gezer en
el centro del pais, entre Jerusalén y Tel Aviv.
En Gezer, realicé mi suefio de trabajar con
vacas lecheras. Eramos un equipo de ocho
personas cuidando de cerca de 250 vacas y
becerros; ordenabamos tres veces al dia.

En 1989, cuando tenia 24 aios, me
mudé a los EE. UU. con mi primer espo-
S0, quien conoci en Israel. En 1991, seis
meses después de llegar a Chatham, com-
pramos una granjita con una casa movil
cerca de Siler City. Después de dos anos
indocumentada, logré arreglar mis “pa-
peles” a través de mi esposo americano.

En ese entonces, visitaba a Siler City para
hacer compras y, a menudo, me encontraba
con otros hispanos en las tiendas america-
nas. Varias veces me di cuenta de que alguna
persona necesitaba ayuda para leer rétulos,
buscar un producto o platicar con una far-
macéutica. Siendo metiche desde la infancia,
me ofrecia para ayudar. Esos encuentros
me dejaron con muchas dudas. ;Coémo era
que hispanos estaban llegando a este pueblo
chico y aislado? ;Qué hacian aqui? ;Como
lograban sobrevivir en un pueblo en el cual
casi nadie hablaba esparfiol?

En febrero de 1995, empecé a desenredar es-
tas dudas cuando fui contratada por el Centro
de Extension Cooperativa para implementar
un programa de desarrollo de liderazgo para
la comunidad hispana de Chatham. En esta
época, éramos unas cinco personas bilingiies
en todo el condado y la poblacion hispana ya

contaba con, por lo menos, 3 mil residentes.
Unos meses después, el United Way de
Chatham convoc6 un comité de lideres con
tan solo una hispana, Florence Siman de El
Salvador. Este comité fue encargado de hacer
“algo por los latinos de Chatham” y les otor-
garon una beca de 30 mil dolares. Con eso, me
contrataron a mi y a Graciela Robinson, una
venezolana, y empezamos lo que hoy conoce-
mos como El Vinculo Hispano.

En Brasil, yo habia participado desde
los 7 hasta los 17 anos en un grupo juve-
nil liderado por jovenes; nadie mayor de
20 anos formaba parte. En este entorno,
desarrollé mis habilidades de liderazgo.
Uno de nuestros principales valores era el
“gjemplo personal”, o sea, los lideres tienen
la responsabilidad de servir como ejemplo
y laborar por el bien comun. Basado en esta
filosofia fundamos a El Vinculo, atentos al
bien comun y a ser lideres ejemplares.

En los anos 90, mientras nuestra comuni-
dad crecia, también crecio el temor de varios
residentes del condado. Chatham y Carolina
del Norte no tenian experiencia con nuevos
inmigrantes quienes hablan otros idiomas
y tienen otra cultura y costumbres. Hubo
mucha resistencia a los cambios sociales y
mucha discriminacion (que aun persiste).
Sufrimos varias represalias, como organi-
zacion y comunidad, debido a este temor al
desconocido, al ajeno. Por ejemplo, en 1999, los
Comisionados de Chatham enviaron una car-
ta a inmigracion demandando la expulsion de
los indocumentados del condado. Este mismo
ano, el PTA (Asociacion de Padres y Maestros)
organizo6 una reunioén publica para platicar
sobre “el problema latino en las escuelas”, y
no tuvieron la decencia de contratar intérpre-
tes. Un grupo pequeno de personas bilingties,
yo entre ellos, se par6 en la parte de atras del
salon de la escuela Siler City Elementary para
interpretar para grupos de padres. Varios
padres y madres tuvieron el coraje y valor de
hablar en esta reunion para defender a sus
ninos y a su derecho a una educacion publica.

En febrero del 2000, estas actitudes
culminaron en una protesta en contra de
los inmigrantes organizada por el Nation-
al Alliance (un nuevo nombre para el Ku
Klux Klan), que fue realizada en frente de
la alcaldia de Siler City. En ese entonces,

El Vinculo tenia un programa radial local
llamado “La Charla” y alertamos a nuestra
comunidad sobre esta protesta, rogandoles
que laignoraran. Esta estrategia funciono

en el sentido de que hubo muy poca cober-
tura de la prensa. Tan solo unas 50 personas
participaron activamente.

Dando avance rapido al abril del 2006, E1
Vinculo, junto con varias organizaciones,
organizo una marcha y demostracion en
frente de la alcaldia de Siler City como
parte de un movimiento nacional por la
reforma migratoria. jLlegaron mas de
5,000 personas de todas partes del estado!
Este dia fue uno de los mas emocionantes
de mi vida, al ver a nuestra gente unida y
luchando por sus derechos. Tristemente,
esta es una lucha que todavia sigue, ya que
no hemos logrado ni una reforma para los
Sonadores (DREAMers). jPero no nos da-
mos por vencidos! Sabemos que el cambio
social requiere mucho esfuerzo, pacien-
ciay tenacidad. Como decimos, jaqui
estamos y no nos vamos! Asi que, tarde o
temprano, lograremos que todos nuestros
compatriotas sean tratados con dignidad y
tengan el derecho de hacerse ciudadanos.
Para eso, necesitamos mas voces y mayor
participacion en nuestra causa.

A pesar de muchos desafios atin por super-
ar, yo me siento muy orgullosa de todo lo que
hemos logrado para mejorar la vida de nues-
tra comunidad. A causa de nuestra labor, un
gran numero de agencias ahora tiene person-
al bilingiie e informacion en espafiol, incluy-
endo a la alcaldia de Siler City. Contamos con
un alguacil que no coopera con la migra y
que le importa que sus agentes traten a nues-
tra comunidad con respeto. Por primera vez,
tenemos un latino representandonos como
comisionado del condado. Mano a mano con
los residentes del parqueadero Johnson’s,
luchamos contra la gigante Mountaire y
logramos una compensacion financiera para
las 28 familias que fueron desalojadas de sus
hogares. En los tltimos cinco anos, desde que
reabrimos El Vinculo, hemos logrado crecer
mucho. Ahora contamos con 11 trabajadores
y dos oficinas — en Siler City y en Sanford.

iUnase a nosotros! Luchemos juntos
por mejores oportunidades de empleo,
negocios, salud y educacion para nosotros
y futuras generaciones. Darnos por venci-
dos no es una opcion. Nada cambia si no
actuamos juntos para luchar contra las
injusticias que sufrimos. {Si a las licencias!
iSi a la reforma migratoria justa! ;Si a me-
jores pagos y condiciones de trabajo! jSia
las viviendas saludables y asequibles! {Si a
una mejor educacion para nuestros hijos!

ueda mucho por hacer

Tenemos mucho que aprender de la
comunidad afroamericana, quienes han
luchado mucho por una sociedad mas
justa. Su historia y sus logros me llenan
de inspiracion y esperanza. Seamos un
ejemplo para nuestros hijos, hijas y toda
la comunidad. No debemos perman-
ecer callados frente a las injusticias y la
discriminacion. Ha sido mi gran honor
poner mi granito de arena para ayudar
ami comunidad, y lo seguiré haciendo
hasta que ya no pueda mas.

Ilana Dubester es la fundadora y direc-
tora ejecutiva de El Vinculo Hispano,

una asociacion comunitaria que busca
fomentar la comprension intercultural,

y empoderar a los hispanos para que
superen los desafios que enfrentan y
realcen sus voces en la comunidad. Ella
vive en una granjita en Silk Hope con su
esposo Gary Phillips donde crian algunas
gallinas y ovejas.

s La terapia
es para
todos.
Todo el
mundo tiene
estrés. Todo
el mundo
experimenta
ansiedad.
Cambie

el rumbo de su vida. No
juzgamos. Venga tal como es.
Estamos aqui para apoyarlo y
ayudarlo a sanar.

Ashleigh Glover, MA, LCMHCA
Nativa del Condado de Chatham |
Psicoterapeuta | Ponente

COUNSELING & WELLNESS

123 East Raleigh, Siler City, NC

919-742-0259
chathamcounseling.org
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PUEDE PROTEGER A SUS SERES QUERIDOS HOY
AL RECIBIR LA VACUNA COVID-19. ;COMO?

Hay muchos recursos que puede Encuentre un lugar para vacunas cerca
utilizar para aprender sobre la de usted. Si usted vive en Siler City, el
vacuna COVID-19. Hable con su Departamento de Salud Publica del
médico, visite el sitio web de los Condado de Chatham ofrece la vacuna
CDC o llame a la linea de Moderna para personas de 18 afios o
informacion bilingtie de COVID-19 mas todos los viernes de 8:30 a.m. a
del Departamento de Salud 4:30 p.m. jLlame al (919) 742-5641

Publica del Condado de Chatham para saber mas! También puede visitar

A P R E N DA al (919) 545-8323. Ellos pueden B U S Q U E \lgvgivg/;/;:\i/?)ﬁcei?2i.icl>_\/cgirdaa§2cggtrar mas

ayudar a responder cualquier
pregunta. Chatham y sus alrededores.

) . iDigale a sus amigos y familiares que
iObtenga su inyeccion! Se ha recibid la vacuna! Al compartir esa
obtyve demostrado que la vacuna COVID-19 informacion, usted est4 ayudando a
u es segura y eficaz. Puede convencer a otros de que den este
paso importante para poner fin a la

9 vacyng experimentar algunos efectos
Jel (ovid-11 secundarios menores, como dolor de pandemia. Puede dirigirlos al sitio web
fiteknroli¢ amanga cabeza, fiebre leve o dolores del COMPARTA del Departamento de Salud Publica del

cuerpo. Pero eso solo significa que la Condado de Chatham o al CDC para
vacuna esta funcionando y los obtener mas recursos en los enlaces
efectos secundarios generalmente web al final de esta pagina.

VAC U NARS E desapareceran en 24 a 48 horas. Y
usted mismo se ha dado la mejor
proteccién contra COVID-19.

A iEscanee este cddigo de QR con la
)ﬁ\ camara de su teléfono para ir

Cuatnam county  www.chathamcountync.gov/coronavirusvacuna directamente al sitio web de la vacuna

————_ www.facebook.com/chathamhealth COVID-19 para obtener mas
— informacion!

PuBLIC HEALTH
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Chatham Literacy ayuda a decenas de
inmigrantes a lograr la ciudadania

POR VICTORIA JOHNSON
Personal del News + Record

SILER CITY — Después de tres décadas en los
Estados Unidos, Dora Interiano logro finalmente el
diciembre pasado por lo que por mas de un afio habia
trabajado: la ciudadania estadounidense.

Para ella, marca una enorme diferencia.

“Soy de Guatemala, pero ahora ya soy de aqui”, dijo
al News + Record con una sonrisa. “... (Convertirse en
ciudadana) significo mucho. Senti que se me quito algo
de encima. Si, fue una cosa que no se puede explicar
muy bien, pero fue una alegria muy, muy especial”.

Es una alegria que siente que le debe al Chatham
County Literacy Council, una organizacion sin fines
lucrativos de Siler City que ofrece educacion basica
gratuita a adultos en Chatham, con la ayuda de tutores
voluntarios. A lo largo de su historia, su programa de
preparacion para la ciudadania ha ayudado a decenas
de inmigrantes de Chatham a pasar el examen de ciu-
dadania, incluidos Interiano y su esposo Joseé.

“Los maestros fueron unas grandes personas con
nosotros. Nos ayudaron muchisimo”, dijo Interiano,
de 50 anos. Agrego: “Principalmente gracias a Dios y
gracias a ellos, nosotros tenemos la ciudadania. Si no
hubiera sido por ellos, nosotros, yo creo que todavia no
tuviéramos nada”.

Gratis para todos, el programa de Chatham Literacy
les ensena a los inmigrantes los conceptos basicos de
la historia y el gobierno de los EE. UU., fortalece sus
habilidades en inglés y los prepara para aprobar el
examen de ciudadania, una entrevista de varias partes
realizada completamente en inglés, con pocas excep-
ciones. Una vez que los estudiantes pasan por la clase,
el personal y los tutores también los ayudan a llenar la
solicitud de ciudadania.

“Nos capacitaron los mismos USCIS [Servicios de
Ciudadania e Inmigracion de los Estados Unidos] sobre
como completar la solicitud ... y qué tipo de cosas estan
buscando los entrevistadores sobre educacion civica
para solicitantes de ciudadania”, dijo Leslie Ocampo de
Chatham Literacy al News + Record. Ella administra el
programa de ciudadania como una de las dos coordi-
nadoras de programas de Chatham Literacy.

En este momento, Chatham Literacy ofrece tres
clases grupales de ciudadania, ademas de sesiones
de tutoria individuales para aquellos que necesitan
atencion individualizada. Durante la pandemia, las
clases se fueron remotas y algunas se han mantenido
asi, aunque los estudiantes ahora tienen la opcion de
regresar a las sesiones presenciales.

En agosto, el programa atendia a 19 estudiantes de
diversas edades y origenes. La mayoria proviene de
paises latinoamericanos, aunque también han tenido

—_— —
Cortesia: Peyton Sickles

Dora Interiano y su esposo José sostienen sus certificados de ciudadania estadounidense, que ambos
lograron el diciembre pasado con la ayuda de Chatham Literacy.

varios estudiantes del Medio Oriente.

Para inscribirse en el programa, los estudiantes aspi-
rantes pueden llamar al 919-742-0578 y programar una
cita. El personal pedira su datos de contacto basicos,
formacion académica y disponibilidad para juntarlos
con los tutores. Solo los adultos mayores de 18 anos
que viven o trabajan en Chatham son elegibles para los
servicios.

Los estudiantes entrantes también necesitaran
tomar pruebas de alfabetizacion para que el person-
al pueda ponerlos en las clases apropiadas o con los
tutores apropiados.

“Con esas evaluaciones ... establecemos una linea de
base desde la que pueden trabajar, y luego también las
juntamos con los materiales apropiados”, dijo Ocampo.
“Sivan a estar en un grupo, es mas facil dividir a los
estudiantes segiin su nivel de alfabetizacion en inglés,
en lugar de simplemente juntarlos a todos. Si todos
estan juntos, algunas personas se quedaran atras”.

‘Muchisimo éxito’

El programa de preparacion para la ciudadania de
Chatham Literacy comenz6 en 2009 para empoderar
a los inmigrantes a tomar decisiones informadas —y
hasta la fecha, ha ayudado a mas de 120 personas a
convertirse en ciudadanos estadounidenses.

Ni un estudiante suyo ha fallado en aprobar el exam-
en en su solicitud inicial.

“Hemos tenido muchisimo éxito”, dijo la directora
ejecutiva de Chatham Literacy, Vicki Newell, al News
+ Record. “ ... Con nuestro récord, si pasan por nuestra
clase, hacemos la solicitud y los ayudamos a prepa-
rarse para la entrevista, creemos que pasaran”.

El proceso para solicitar la ciudadania estadoun-
idense consta de cuatro partes, asi como una serie de
requisitos. Primero, hay que ser elegible para aplicar:

LITERACY, pagina 9
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Solo los inmigrantes que han vivido al
menos cinco anos en los EE. UU. como
residentes permanentes (o sea, con
una tarjeta verde) pueden solicitar la
ciudadania.

Si califican, avanzan al primer paso
del proceso: Completar una solicitud de
ciudadania de 20 paginas llamada N-400.

“Pide cinco afnos de historia — dénde
has vivido, donde has ido a la escuela,
tus hijos, tu esposo, jalguna vez te has
divorciado? Tu ex-esposa, tu ex-esposo,
todo eso”, dijo Ocampo, “y ayudamos a
los estudiantes a completarlo, sin cargo”.

Después de eso, hay que someterse a
una verificacion de antecedentes basada
en huellas dactilares. Al completar el
N-400 y esa verificacion biométrica, los
aspirantes a ciudadanos recibiran una
fecha de prueba — o sea, la entrevista.

“Entonces, en esa entrevista, se sien-
tan con un funcionario de inmigracion
de los Estados Unidos y basicamente
revisan toda la solicitud, y el funcio-
nario de inmigracion hace preguntas
sobre la historia”, dijo Ocampo. “Sabes,
‘Veo que has hecho esto, veo que has
hecho aquello’, y también tienen que
contestar 10 preguntas sobre la historia
de los Estados Unidos, 1a historia civica
también”.

Las 10 preguntas provendran de un gru-
po de 100 preguntas. De esas 10 preguntas,
los solicitantes deben contestar correcta-
mente seis para aprobar. Después, tienen
que leer tres oraciones en inglés y luego
escribir tres mas en inglés. Una vez que
se complete la entrevista, los solicitantes
sabran si aprobaron alli mismo.

Para presentar la solicitud, los solic-
itantes deben pagar una tarifa de $725.
Tienen dos oportunidades para aprobar
sin pagar $725 otra vez o volver a enviar
la solicitud.

El programa de Chatham Literacy
ayuda a sus estudiantes a tener éxito
en cada paso del proceso. Los tutores de
Chatham les ensenan a los estudiantes
las 100 preguntas ademas de las habili-
dades basicas para dominar las entrev-
istas. Para los estudiantes que no hablan
inglés muy bien, también trabajan con
ellos primero para mejorar su inglés.

También se aseguran de que los es-
tudiantes entiendan y puedan responder
preguntas sobre sus aplicaciones. Los
funcionarios de inmigracioén pediran a
los solicitantes que confirmen o expli-
quen los detalles que anotaron en sus
solicitudes, y un pequefo error puede

Bibiel ) |

El personal de Chatham Literacy, incluidos, de izquierda a derecha, Joselyn
Villaseior, Vicki Newell y Leslie Ocampo posan frente a la oficina en Siler

City.

costarles la entrevista.

Dependiendo de cada estudiante,
Newell dijo que pueden tardar entre seis
meses y un ano en completar la clase —
ademas de varios meses adicionales para
completar el proceso de solicitud. Antes
de la pandemia, todo el proceso, desde
la presentacion de la solicitud hasta la
entrevista, generalmente tomaba de
tres a cuatro meses. Sin embargo, con
la pandemia, ese tiempo de espera se ha
convertido en seis meses.

“Por lo general, es un mes de espe-
ra entre cada etapa porque tienes dos
fechas importantes; tienes tu fecha
biomeétrica y tienes la fecha de tu entrev-
ista”, dijo Ocampo. “Asi que es aproxi-
madamente un mes de espera entre esos
tres o cuatro meses, pero ahora consta
de seis meses de espera incluso para una
fecha biométrica aqui”.

‘Nunca me imaginé que iba a
lograr tal cosa’

Para los estudiantes, el programa no
solo los ayuda a lograr la ciudadania
y aprender algo sobre el pais que han
adoptado. También empodera a muchos
a alzar la voz y forjar un compromiso

aun mas profundo con su comunidad.

“Entonces, 1o que vemos como resultado
es que los adultos se involucren en su co-
munidad porque quieren hacerlo, regre-
sando para aprender inglés porque quieren
formar parte de una comunidad”, dijo
Newell. “Votan porque ahora tienen voz”.

Nacida en 1945, Natalia Franco Lopez
se mudo6 de Guanajuato, México, a Siler
City hace casi tres décadas — y paso
casi todas sin voz en el pais que llego a
reconocer como su hogar. En 2018 con la
ayuda de Chatham Literacy, sin embar-
go, todo cambio.

Se convirti6 en ciudadana estadoun-
idense — y todo sin saber ni una palabra
de inglés.

Segtin Ocampo, no todos los inmi-
grantes han de tomar la entrevista de
ciudadania en inglés. Los que tienen 55
0 mas anos y han vivido en los EE. UU.
como residente permanente durante al
menos 15 anos la pueden tomar en su
lengua materna con tal de que lleven
consigo un intérprete. Asimismo, los
inmigrantes con mas de 65 anos pueden
tomar un examen de civica mas facil.

Asilo tomo6 Franco Lopez.

“Fue para mi una cosa muy impor-
tante lograr la ciudadania”, dijo ella al

Cortesia: Kim Hawks

Cortesia: Kim Hawks

Leslie Ocampo, una coordinadora

de programas de Chatham Literacy,
sostiene unos materiales didacticos
sobre ciudadania. Ella administra el
programa de ciudadania de Chatham
Literacy.

News + Record el ano pasado. Agrego:
“Nunca imaginé en mi vida que yo iba a
lograr. Nunca. Nunca me imaginé que
iba a lograr tal cosa”.

Desde entonces, no le ha pasado un
ano sin emitir su voto — especialmente
porque se ve a si misma como una voz
para las familias de clase trabajadora,
los pobres oprimidos y los padres sepa-
rados de sus hijos.

“Siento que lo debo de hacer”, dijo.
“Me gusta y pienso yo que es una obli-
gacion que tenemos que cumplir con
el pais — igual, digo, nosotros que no
somos de este pais”.

Del mismo modo, Interiano decidio
hacerse ciudadana para poder opinar
donde ella vive — especialmente si “no
esta de acuerdo con el alcalde o con el
gobernador”. Tiene muchas ganas de
votar en su primera eleccion en los EE.
Uu.

Mirando hacia atras, recuerda haber
asistido a clases de ciudadania dos veces
por semana justo después de salir del
trabajo. A veces, estaba escribiendo,
leyendo y escuchando las 100 preguntas
sobre educacion civica hasta las 11 0 12
de la noche — pero a pesar de lo dificil
que era, lo hacia todo de nuevo.

“Vale la pena”, dijo. “No importa el
sacrificio que uno hace”.

Se publico primero el 18 de agosto.
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San Marcos Taqueria y Buffet ofrece una variedad
de comida. Segun el propietario Bernardo
Gallegos Rodriguez, las empanadas y los tacos se
han encontrado entre los platos mas populares del
restaurante.

POR VICTORIA JOHNSON
Personal del News + Record

SILER CITY — En un pequeno edificio blanco que
alguna vez alberg6 a Rojo Canela, un panadero abrio
un nuevo restaurante mexicano — y lo hizo todo por
capricho.

“Sime dices, ‘;Por qué lo agarré?’ Pues es que ni
yo sé la verdad. En serio”, el dueno Bernardo Gal-
legos Rodriguez dijo entre risas. “ ... Es algo que
relativamente no sé como me meti en esto, la verdad,
pero estamos tratando de sacar adelante a ver qué
pasa”.

El restaurante, llamado San Marcos Taqueria y
Buffet, abrio el 15 de mayo en 315 East Third Street
aproximadamente dos meses y medio después de que
cerrara su predecesor, Rojo Canela.

Gallegos Rodriguez también es dueno de la Panad-
eria y Pasteleria Melanie en el centro de Siler City, asi
como otra panaderia en Biscoe.

(Entonces, como lleg6 un panadero a abrir un
restaurante? A causa de la persistencia de un amigo y
la propia voluntad del panadero de probar algo nuevo.

Un nuevo restaurante mexicano abre en Siler City
ahd

Cortesia: Peyton Sickles

Martin Hernandez (izquierdo) ayuda al dueiio de San Marcos, Bernardo Gallegos Rodriguez, a poner
jugo en la maquina del restaurante para preparar aguas frescas. San Marcos Taqueria y Buffet abrié sus

puertas el 15 de mayo.

Gallegos Rodriguez solia comer en Rojo Canela
y se hizo amigo de los duefios anteriores, quienes
se acercaron a €l para comprar el edificio. Dudé al
principio.

“(Leo Davalos) ya tenia un ano diciendo ahi que te
lo doy, que te lo paso, que te lo vendo, y yo: ‘Hombre’”,
dijo. “Y yo le decia, ‘;,Qué voy a hacer aqui? Yo no sé
nada de comida. Yo no sé nada’. Y ahi siempre que
venia, me decia y me decia que andale, que te lo vendo
a ti, que esto y que lo otro”.

Sin embargo, a pesar de sus reservas, Gallegos
Rodriguez cedio poco después del cierre de Rojo Canela
y decidi6 darle una oportunidad al negocio de los
restaurantes.

“Cuando yo lo agarré, el primer plan era de rentarlo
a alguien mas, montarselo a alguien mas, pero pues
dije igual pues ya esta ahi vamos a intentar un rato”,
dijo €l. “Dije si no podemos, lo rentamos a alguien mas
que tenga mas experiencia’.

Con una risa, agrego, “Fue gracioso porque ;qué esta
haciendo este hombre en un restaurante?”

A dentro, el edificio no ha cambiado mucho desde
que cerré Rojo Canela. Gallegos Rodriguez quito la

chimenea, instal6 una estacion de buffet y pinto las
paredes de un amarillo como el color de miel. También
llevo un pedacito de su patria al nombrar el restauran-
te San Marcos en honor al festival mas famoso de su
ciudad natal en México.

“Se llama San Marcos porque del lugar donde yo soy
esta la Catedral San Marcos, que es una iglesia”, dijo.
“Es la plaza San Marcos, que es como un jardin, y la
Feria de San Marcos. Es la feria mas grande de todo el
pais”.

Gallegos Rodriguez proviene de Aguascalientes,
Meéxico, donde cada primavera los residentes cele-
bran la gran Feria Nacional de San Marcos. La feria
comienza a finales de abril y dura unas tres o cuatro
semanas.

El restaurante esta lleno de referencias a la feria,
desde la estatua del gallo que saluda a los clientes en
la puerta hasta el Templo de San Marcos en la parte
superior de cada menu. Mas alla de los mariachis,
los juegos y las charreadas, las peleas de gallos y las
toreadas son algunas de las actividades mas famosas

RESTAURANTE, pagina 11
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de la feria.

Entre otros elementos del menu, el restaurante sirve
tacos, quesadillas y carnitas, aunque Gallegos Rodri-
guez dijo que las empanadas son uno de los platos mas
populares de San Marcos, junto con la carne asada y
los tacos.

La gente también puede probar las aguas frescas
del restaurante y los fines de semana, San Marcos ha
estado sirviendo caldos, como menudo y caldo de res.
El restaurante esta abierto de 10 a.m. a 9 p.m. todos los
dias.

Sin embargo, abrir su restaurante no ha sido un
viaje facil, dijo Gallegos Rodriguez. El desastre golped
por primera vez justo después de la apertura de San
Marecos: dos cocineras que habia contratado se fueron
después de unos dias, dejandolo a €l y a otro trabajador
para hacerse cargo de todo.

“Dije, ‘Bueno, yo no sabré, pero hay las cocineras que
agarré’”, dijo. “No, se me fueron luego a los dos dias.
Algunos no quisieron trabajar. Nada mas abrimos,
una duré un dia y la otra dur6 como cuatro dias y se
fueron”.

Ademas el negocio empez6 un poco lento.

“Hay veces que llega mucha gente a almorzar de
11a120de11a1ly yadeahise muere”, dijo Gallegos
Rodriguez unas semanas después de abrir en mayo.
“A veces ya no queda nada en la tarde, y a veces es
al revés. ... Como vamos empezando, mucha gente

LUN-SAB 8 a.m. - 8 pw.
pOM 10 a.m. - 6 pw.

Tienda de abarrotes de propiedad comunitaria y centro comunitario

1o nos conoce, entonces no tenemos una clientela ya
establecida”.

También le preocupaba lo que podria significar
para su negocio la decision de la junta de comis-
ionados de Siler City de redirigir partes de Third
Street, pero sigui6 adelante con planes para au-
mentar la oferta de San Marcos, especialmente un
buffet. Tras semanas de preparacion y aprobacion
del gobierno condal, San Marcos abrio6 su buffet el
10 de julio.

“Para mucha gente es lo que quiere. Mucha gente
no tiene tiempo de venir a esperar a que le cocine 10,
15 0 20 minutos, como los que trabajan, que ven que
tienen media hora para su lonche, quieren llegar,
servirse, comer y ese”, dijo. “Por esto lo estoy hacien-
do”.

Ahorita, Gallegos Rodriguez dijo que su mayor
esperanza es que su restaurante sobreviva, y esta
haciendo todo lo posible para sacar adelante. Pero
no se trata solo de construir un negocio exitoso, dijo;
también se trata de crear mas trabajos para la comu-
nidad.

“Tengo tres o cuatro trabajadores. Imaginate al
llegar a subir. Hay trabajos para mas personal”,
dijo en mayo, y agrego6: “Estaba platicando con una
persona la otra vez, y me dice: ‘;Para qué le das tra-
bajo? Si ti lo puedes hacer’. Pero le digo no, se trata
realmente de repartir algo que te esta tocando a ti. Y
si tu puedes darle mas gente, darle trabajo, pues hay
que hacerlo”.

Se publico primero el 23 de junio.

.
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Cortesia: Kim Hawks

Zamisela Rivera de Siler City ayuda a configurar
el nuevo buffet de San Marcos, que abrié el 10 de
julio.
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Dos primarias de Siler City llevan miles de
libros a estudiantes durante el verano

POR VICTORIA JOHNSON
Personal del News + Record

SILER CITY — Después de una larga
ausencia, un gran autobus azul volvio
arodear Siler City el verano pasado,
llevando consigo miles de libros para los
nifios de primaria.

Dentro de este autobus, o la Biblioteca
moévil como se le llama, se encuentran
libros para varias edades, desde lecturas
faciles de pre-kinder y libros de capitulos
hasta novelas graficas e incluso algunos
estantes de libros bilingties. Algunos son
gratuitos, pero la mayoria son libros de
dos bibliotecas escolares.

Forma parte de un esfuerzo de una década
a que dos escuelas primarias de Chatham —
Siler City Elementary y Virginia Cross — se
han comprometido para proporcionar libros
a estudiantes que por falta de transporte o
otra razon no tendrian acceso de otra mane-
ra durante las vacaciones de verano.

“Era solo una forma de poner libros en las
manos durante verano y para asegurarnos
de que la lectura de verano no bajara, de que
tuviéramos ninos leyendo durante el ver-
ano”, dijo la especialista en medios de SCE
Beth Kalb, quien ha estado involucrada en
dirigir 1a Biblioteca moévil desde que se unié
al sistema escolar hace cuatro anos.

Ambas escuelas comparten la Biblio-
teca movil. Un lado contiene los libros de
la biblioteca de SCE, mientras que el otro
contiene la de VCE. Por eso, cada escuela
se turna para manejar el autobus por
Siler City. Kalb y el personal de SCE lo
tomaron los martes, mientras que el per-
sonal de VCE, mas Jazmin Mendoza Sosa
de Communities In Schools, sacaron la
Biblioteca movil cada dos miércoles.

La Biblioteca mévil de VCE comenzo el 16
de junio, mientras que la de SCE comenzo
el 13 de julio. Ambas rutas terminaron el
10y el 11 de agosto. De 1 a 5 p.m., la Biblio-
teca movil de SCE hizo cinco paradas: los
estacionamientos de SCE y VCE, Cateland
Place, Santa Fe Circle y Fontana Circle. La
ruta de VCE tenia ocho paradas, incluidas
Love’s Creek Mobile Home Park, Hampton
Village y Justice Mobile Home Park.

Es la primera vez que la Biblioteca mévil
ha viajado desde 2019, debido al COVID-19.

“Tuvimos que detenernos por un ano, asi
que eso fue en 2020”, dijo Jazmin Mendoza

Sosa, y agreg6 entre risas: “Creo que son
como dos anos, pero no. Mucho tiempo”.

Solo los ninos con cuentas estudiantiles
podian sacar libros, pero eso no significa-
ba que excluyera a otros estudiantes. Cada
escuela tenia unos libros gratuitos que
los ninos visitantes podian guardar. Los
estudiantes de pre-kinder en VCE también
podian sacar libros ya que tenian sus pro-
pias cuentas estudiantiles de biblioteca.

No hay castigo para los ninos que no
devuelvan los libros a tiempo.

“Normalmente, los ninos entraban,
sacaban un libro, lo devolvian la semana
siguiente y luego sacaban otro libro”, dijo
Kalb. “... No somos las bibliotecarias que
dicen: ‘No devolviste tu libro. No saques
otro’. El objetivo final es poner la mayor
cantidad de libros en las manos y tener
los nifios leyendo durante el verano”.

Sin embargo, la oferta de la Biblioteca
movil no solo consta de libros. También
solia ofrecer bocadillos a los ninos. En
el pasado el personal incluso ha ofrecido
incentivos a los ninos que leyeron sus
libros y dieron informes sobre ellos.

Tampoco solo beneficia a los estudiantes.

Segin Mendoza Sosa, 1a Biblioteca movil
es un recurso importante tanto para los
estudiantes como para sus padres. Mien-
tras los estudiantes reciben acceso a libros
y establecen relaciones con el personal de
la escuela, los padres pueden encontrar
respuestas a todas sus preguntas relacio-
nadas con la escuela.

“Cualquiera pregunta como, ‘;Trabaja
el personal durante el verano? ;A qué hora
puedo llamar a la escuela? O, ‘;a quién debo
llamar si necesito cambiar esto antes del
ano escolar? También usamos la Biblioteca
movil para recordarles de 1a Casa Abierta o
que nos estabamos preparando para volver
alaescuela”, dijo. “... Saben que si van a la
Biblioteca movil, hay alguien que podria
responder a sus preguntas o tienen a alguien
que les proporcionara la informacién sobre
donde encontrar esa informacion”.

El verano pasado, sin embargo, Men-
doza Sosa no vio a muchos padres pasar
por el bus. Asimismo, mientras que la
Biblioteca movil de SCE vio un aumento
de estudiantes después de cambiar de
horario, la de VCE no recibi6 a tantos

LIBROS, pdagina 13

Melani Canela
Soto revisa
diferentes tipos
de libros para
averiguar cudles
se llevara a casa el
20 de julio dentro
de la Biblioteca
movil. ‘Libros

en manos’ es el
objetivo final

de la Biblioteca
movil, segliin Beth
Kalb, especialista
en medios de
comunicacion

de Siler City
Elementary
School.

Cortesia: Simon Barbre
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ninos como esperaba Mendoza Sosa.

Antes de los cambios de servicio induci-

dos por COVID, tenian un promedio de

135 ninos por semana, con hasta 190. Este

verano pasado, ese mismo promedio no
supero los 100.
“Tiene que ser COVID”, dijo Mendoza

Sosa, “y tiene que ser que solo vamos dos

veces al mes en lugar de cada semana, y
debido al COVID, han ocurrido muchos

cambios dentro de nuestros vecindarios.

... Me entristece no ver a tantos ninos

entrar en la Biblioteca movil”.

Aun asi, la baja participacion de este
verano nunca pudo frenar el impacto
total de la Biblioteca mévil para Mendo-
za Sosa — ni hacer que le diera menos
alegria.

“A los ninos les encanta vernos. Les

gusta sacar libros”, dijo y agreg6 con una

risa: “He tenido momentos en los que
los estudiantes han dicho, como, ‘Oh,
siempre espero a que llegue la Bibliote-
ca movil. Espero verte’, y eso me gusta

mucho. ... Como incluso para algunos de

ellos decir eso, es muy gratificante”.

Se publicod primero el 6 de agosto.

La Biblioteca movil
visité a Virginia
Cross Elementary
School el 20 de
julio durante el
horario escolar de
verano. Los nifios
de Siler City, Silk
Hope y Virginia
Cross Elementary
pudieron subir al
autobus y llevarse a
casa algunos libros.

Cortesia: Simon Barbre
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Nuevo comité asesor de Siler City les dard voz a inmigrantes

POR VICTORIA JOHNSON
Personal del News + Record

SILER CITY — Décadas después de que
miles de inmigrantes comenzaron a llegar a
Siler City, el pueblo pronto tendra un nuevo
comité asesor de inmigrantes, y sus creadores
tienen grandes esperanzas para las oportuni-
dades que se supone que brindara.

“Siler City trata de trabajar con la gente
y de ver cuales son sus necesidades y
cuales son las necesidades de la comuni-
dad”, dijo Cindy Bray, la alcaldesa provi-
sional, al News + Record. “Estamos tratan-
do de progresar y hacer lo que tenemos
que hacer por el pueblo y nuestra gente,
asi que creo que el comité sera grandioso”.

La Junta de Comisionados de Siler City
aprobo el primer Comité Asesor de la
Comunidad de Inmigrantes del pueblo el 21
de junio, pero la idea surgio originalmente
hace varios afos de un proyecto de planifi-
cacion comunitaria llamado “Construyendo
Comunidades Integradas”.

Iniciado en 2017, este proyecto, conocido
como BIC, reunio al pueblo, el Vinculo
Hispano y varios miembros comunitarios
para identificar las necesidades de los
residentes inmigrantes ademas de idear
un plan para resolverlas. La creacion de
un comité asesor de inmigrantes fue un
paso crucial en el plan finalizado de ese
proyecto, segtin la fundadora y directora
ejecutiva del Vinculo, Ilana Dubester.

“Creo que es un paso realmente impor-
tante para crear mas relaciones, comuni-
cacion y un canal para que la comunidad
inmigrante tenga comunicacion directa con
los comisionados del pueblo, la adminis-
tracion del pueblo y el personal del pueblo
sobre temas en la comunidad que son rele-
vantes y necesitan ser elevados, comentados
y resueltos”, Dubester dijo al News + Record.

“No habiamos tenido ese tipo de espacio
antes dentro del gobierno del pueblo para
hacer eso”, agreg6. “No ha habido un canal
oficial. Ha habido, por supuesto, el Vinculo
Hispano planteando problemas, pero eso no
es lo mismo que tener un organismo que sea
parte del pueblo y que trabaje en estrecha
colaboracion con el pueblo a titulo oficial”.

‘Un préximo paso clave’

El comité de siete miembros proporciona-
ra un puente entre la junta y los residentes
inmigrantes, asi como ofrecer estrategias
para promover la participacion civica entre
ellos y servir como un foro para discutir y
resolver las preocupaciones de la comuni-
dad inmigrante.

Y, quizas lo mas importante, los miem-
bros del comité tomaran la iniciativa en
implementar todas las recomendaciones
identificadas por BIC para servir mejor a
los residentes inmigrantes de Siler City.

“El comité asesor realmente se inicio
como un proximo paso clave, pero también
como un grupo de personas que pueden
guiar este plan de accién en colaboracion
con el pueblo”, dijo Dubester. “Otras
organizaciones podrian estar involucra-
das, pero en particular, estaran mirando
cosas que estan relacionadas con la accion
del administrador del pueblo o la accion
del jefe policial o 1a accion de los comi-
sionados del pueblo, y mover esa bola
hacia adelante ... aparte de realizar otras
funciones”.

El proceso de solicitud se cerro oficial-
mente el 9 de agosto. La Junta de Comisiona-
dos de Siler City nombrara a los miembros
del comité en una reunion futura.

Los miembros elegibles del comité
satisfacen varios requisitos. Provienen de
“comunidades historicamente subrepresen-
tadas” con ascendencia inmigrante reciente,
ya sea de Ameérica Latina o de otras partes
del mundo. Por lo tanto, deben ser nacidos
en el extranjero o ser hijos y / o nietos de
inmigrantes con un “interés personal en las
comunidades de inmigrantes”, ademas de
las habilidades o conocimientos necesarios
para servir ese interés.

No tienen que vivir en Siler City para par-
ticipar, pero cuando se trata de elegir entre
el grupo de candidatos, el pueblo buscara a
aquellos que tengan conexiones sélidas con
Siler City.

Los puestos no son asalariados. Los
miembros del comité designados serviran
en términos escalonados de tres anos. No
todos los miembros del comité inaugural
serviran durante los tres anos completos.
Los miembros pueden permanecer en un
segundo mandato si son reelegidos, pero de-
ben rotar fuera del comité durante al menos
un ano antes de cumplir un tercer mandato.

Una vez formado, el comité determinara
su propio calendario de reuniones, pero
debe reunirse al menos una vez al mes, si
Nno mas.

Segtin Dubester, el estatus migratorio no
importa.

“Ninguno de los comités municipales
tiene requisitos de estatus migratorio de
ningun tipo”, dijo, y agrego6: “No serviria
para el propdsito. Sabemos, todo el mundo
lo sabe, que una proporcion de nuestra
comunidad es indocumentada y también
necesita representacion. Y este es un servi-

cio voluntario para el pueblo de Siler City,
por lo que no es un problema”.

El camino hacia aprobacion

Habian estado trabajando hacia
este comité asesor durante anos, dijo
Dubester, pero durante mucho tiempo,
no estaba muy segura de que se formaria
gracias a la repetida rotacion de personal
del pueblo y el COVID-19.

Siler City comenz6 el proceso BIC en la
primavera de 2017 después de solicitarlo
a instancias del Vinculo Hispano. Ad-
ministrado por el Proyecto de Migracion
Latina de UNC, el programa BIC reuni6 a
socios comunitarios clave en un proceso
de construccion comunitaria entre dos a
tres anos.

“El primer ano consta de una evalu-
acion de la comunidad, donde recopilan
datos de todas las evaluaciones dis-
ponibles que ya existen, asi como también
realizan grupos focales y encuestas, etc.”,
dijo Dubester, “y compilan un informe
que esta en el sitio web de Siler City y en
nuestro sitio web también”.

Ese informe identific6 desafios y hoyos
de servicio que enfrent6 la comunidad
inmigrante al integrarse en Siler City y
el Condado de Chatham. Asimismao, el in-
forme también detalla las recomendaciones
de los residentes inmigrantes para cerrar
esos hoyos o disminuir esos desafios.

Una vez que sali6 la evaluacion, un
“comité directivo” de miembros de la
comunidad, el pueblo y algunas organi-
zaciones sin fines lucrativos se reunieron
durante mas de un ano para idear un
plan de accion basado en esas recomen-
daciones. El comité finalizo ese plan en
febrero de 2019.

Pero justo cuando estaban listos para
implementarlo, surgieron problemas. Bry-
an Thompson, quien habia sido el admin-
istrador del pueblo de Siler City durante
todo el proceso, dejo su trabajo. E1 Depar-
tamento de Policia de Siler City también
Ppaso por varios jefes y poco después, Siler
City contrato a Roy Lynch para ser su
nuevo administrador municipal.

“Asi que tuvimos que incorporar a esa
gente, explicar lo que se habia hecho”,
dijo Dubester. “... Las viejas recomenda-
ciones se hicieron todas en colaboracion
primero con el Jefe Tyson y luego con el
Jefe Miller, asi que recibimos su bendi-
cion, pero luego tenemos un nuevo jefe,
(verdad? Asi que tenemos que empezar
desde cero. Lo mismo con Roy”.

A pesar de la rotacion constante, el

pueblo logré marcar algunos elementos
de accion. Ademas de crear una guia
bilingtie del gobierno de Siler City en
inglés y espanol, el pueblo ahora ofrece
una seccion en espanol en su sitio web
(www.silercity.org). También aumentaron
los incentivos salariales para los emplea-
dos bilingties, ofreciendo un aumento del
5% a los oficiales de policia que pudieran
hablar espanol con fluidez. Recientemente
lo expandieron a otros empleados del
pueblo en junio.

“Tenemos un nuevo sitio web que
estara en linea aqui, con suerte, en los
proximos meses”, agreg6 Lynch, “y hay
un botoén, o un enlace, que estara en el si-
tio web que puede traducir todo de forma
automatica”.

El pueblo también contrat6 un servicio
de traduccion para ofrecer interpretacion
al espanol en las reuniones de la juntas
municipales cuando lo soliciten.

“Antes de COVID y el inicio de COVID,
en cada reunion en la que teniamos co-
mentarios publicos, teniamos un traduc-
tor aqui para ayudar con eso”, dijo. “Asi
que en este momento, si alguien necesita
interpretacion, ciertamente tenemos ese
servicio disponible”.

Pero a principios de 2020, justo cuando
el Vinculo habia planeado acercarse al
pueblo para crear un comité asesor de
inmigrantes, COVID-19 golpe6 y retraso
todo progreso adicional.

“Podriamos haberlo presentado ante los
comisionados de la junta, pero debido a
COVID, no tenia sentido intentar formar
el nuevo grupo”, dijo Dubester. “Seria
dificil reclutar. Seria dificil de cumplir,

y simplemente no tenia sentido intentar
hacer eso cuando también todos estaban
girando y estabamos muy por encima
de nuestras cabezas con la respuesta de
COVID”.

Al final, la junta lo aprob6 por una-
nimidad — y ahora que el comité esta en
camino, Dubester dijo que el Vinculo se
enfocara en correr la voz, alentar la par-
ticipacion comunitaria y brindar apoyo
externo.

“Estoy segura de que asistiré a las
reuniones del comité, estaré en comuni-
cacion con ese organismo sobre temas
relacionados con la comunidad hispana y
traeré miembros de la comunidad a esas
reuniones, dependiendo, por supuesto, de
cuando lo estén”, dijo. “ ... Estaremos en
comunicacién abierta con ese grupo de
personas y los ayudaremos de la manera
que podamos”.
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Seguro médico

1 (855) 733-3711

Lunes — Viernes: 9:00 am — 5:00 pm
ncnavigator.net

Vivienda justa

1 (855) 797-FAIR (3247)

Lunes — Viernes: 9:00 am — 5:00 pm
fairhousingnc.org/en-espanol

Empleo

Seguro de desempleo (y beneficios
de desempleo a causa de la
pandemia) y denegacién o
pérdida de licencias laborales

Beneficios publicos
Denegaciones, rescisiones,
reducciones y sobrepagos en
programas principales

Y mas

Educacioén, veteranos, desastres
naturales, directivas anticipadas,
expuncién/sello de record
criminal, ley de ancianos
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Distrito escolar de Chatham lanza su primer campamento de espafiol

POR VICTORIA JOHNSON &
HANNAH MCCLELLAN
Personal del News + Record

SILER CITY — Dentro de Siler City
Elementary School el miércoles pasado,
la maestra Shirley Rojas roci6 varias
gotas de tinte purpura en uno de los
ocho platos del slime casi terminado. A
su alrededor, unos alumnos de primer y
segundo grado esperaban ansiosamente
su turno.

“It’s purple!” un estudiante grit6 de
alegria.

La escena no era de un campamento de
verano de ciencia, como uno podria pensar.
Fue del primer campamento de espanol de
las Escuelas del Condado de Chatham.

“En espanol”, les recordo Rojas.

“iMorado!” los nifios respondieron con
entusiasmo.

Tras mas de un ano de espanol en
linea, las Escuelas del Condado de
Chatham organizaron un campamento
de espanol el verano pasado en Siler City
Elementary y North Chatham Elementa-
ry para ayudar a los estudiantes partici-
pantes a desarrollar confianza, adquirir
mas vocabulario y recuperar algo de

Chatham

Habitat

for Humanity*

tiempo del aprendizaje perdido.

El campamento de cuatro dias, llama-
do “Aventuras de verano”, se llevé a cabo
del 2 al 5 de agosto. Solo pudieron acudir
los estudiantes del kinder a octavo grado
en la carrera bilingtie de SCE, North
Chatham, Chatham Middle School y
Margaret B. Pollard. Cerca de 170 estudi-
antes se apuntaron para el campamento,
aunque no todos asistieron.

Y aunque se cre6 el campamento para
dar a los estudiantes practica adicional
en espanol, no se disefié6 como un campa-
mento de entrenamiento en espanol duro.
Se disen6 para ser divertido. Mientras los
maestros ensenaban espanol de manera
estandar, como leer historias o escribir
reflexiones personales, también se fueron
creativos.

Dependiendo de su nivel de grado, los
estudiantes practicaron su espanol haci-
endo slime, hablando de sus emociones
y construyendo cosas como balsas o
manos biénicas. Algunos incluso cre-
aron sus propios paises.

“Los estaban creando porque también
queremos impartir la pieza cultural”,
dijo Carmen Gaby-Walencik, una en-
trenadora del plan de estudios de SCE.

Anadio con una risa: “Creo que vi un
pais, no sé si era el nombre del pais o

el idioma, era ‘unicorn’, creo. Yo estaba
como, ‘No creo que eso esté en espanol’”.

Maria Elena Vivanco, maestra de
tercer grado, también les ensefi6 a
sus alumnos como hacer slime. Ella le
recordo6 gentilmente a cada estudiante
que pidiera suministros de slime en
espafiol, y espero a que lo hicieran antes
de repartirlos.

“Estan muy interesados. Estan
aprendiendo espanol. En clase, hablan
espanol”, dijo Vivanco. “Les hablo en
espanol y me entienden. Poco a poco
iran hablando. Han mejorado. ... Creen
que solo se estan divirtiendo, pero estan
aprendiendo”.

Recuperando el tiempo perdido
Junto con muchas otras iniciati-
vas de aprendizaje de verano de 2021,
este campamento tiene sus raices en
COVID-19 y el aprendizaje remoto, segin
Gaby-Walencik.
Normalmente, los estudiantes cursando
en la carrera bilingiie de Chatham pasan la

CAMPAMENTO, pagina 17
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Cortesia: Peyton Sickles

Maria Elena Vivanco, una maestra de
tercer grado, posé con uno de sus
alumnos mientras les ensefaba a
hacer slime el 4 de agosto en North
Chatham Elementary School.

Estamos buscando personal bilinglie
(Inglés/Espanol) para unirse a nuestro
equipo y ayudar a las familias a lograr el
sueno de ser propietario de una vivienda.

30 horas a la semana, beneficios completos y salario digno

visite chathamhabitat.org para aplicar
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iLos negocios del

r.entro de Plttshuru
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abarrotes, ropa, arte,

\;

Jardines polinizadores y mercado
de productos frescos

Felinos exdticos y abundante
vida silvestre

Lagos, rios y parques recreativos
Eventos de temporada

NDA HISPANA EL RAYO0 119 Hillshoro St.

pifatas personalizadas

(aWaYTay
MAIN STREET

PITTSBORO

CAROLINA CRAVINGS 84 Hillshoro §t.

Productos panaderos, tortas
personalizadas, cafes tés

PlTTSBl]Rl] T0YS 15 Hillshoro St.

Juegos, artesanias, disfraces,
ciencia y tecnologia

MainStreetPittsboro.org
#FindItInPittsboro
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mitad del dia escolar inmersos en espanol y
la otra mitad en inglés. Eso les brinda aprox-
imadamente tres horas de cada idioma por
dia—y 15 horas por semana escolar.

El aprendizaje remoto redujo ese tiem-
po a la mitad.

“Cuando estuvieron en casa de marzo
a noviembre, solo estuvieron haciendo
Zoom durante una cierta cantidad de ti-
empo, y eso reduce la cantidad de tiempo
que tenian”, dijo Gaby-Walencik. “To-
davia estaban haciendo 50/50, la mitad en
inglés y la mitad en espafiol, pero si solo
aprenden por Zoom durante tres horas al
dia, eso es una hora y media a la vez”.

Entonces, con fondos adicionales de
ayuda COVID-19, el distrito cre6 un
campamento de verano de espanol para
ayudar a los estudiantes a recuperar el
tiempo perdido — algo que preocupaba
a muchos padres con estudiantes en la
carrera bilingiie, segiin Chris Poston,
director ejecutivo de educacion primaria
y secundaria del distrito.

“Sentian que sus estudiantes no esta-
ban ganando en la expresion oral que
hacemos todos los dias en clase durante
nuestro tiempo en espanol en la carrera
bilingtie”, dijo Poston. “Y este campamen-
to es un intento para ayudar a apoyar la
expresion oral y brindar una capacidad
de respuesta cultural adicional a nues-
tros estudiantes que estan en la carrera
bilingtie”.

Pero también se trata de brindar opor-
tunidades a los estudiantes que quizas
no puedan practicar o mantener sus ha-
bilidades en espanol durante el verano.

“Los padres que tienen a sus estudi-
antes en la carrera bilingtie, lo hacen
porque quieren que sus estudiantes
sean bilingiies”, dijo Gaby-Walencik. ...
Tenemos familias que pueden apoyar a
sus hijos en espaiol en casa, pero tene-
mos familias que no pueden mantener
a sus estudiantes en espanol en casa. Lo
consiguen aqui, asi que los padres real-
mente quieren que estén aqui”.

‘Ha sido algo bueno’

El primer dia de campamento, la
maestra de escuela secundaria Tabetha
Vegas not6 que muchos de sus estudi-
antes dudaban en hablar y escribir en
espafiol. Sin embargo, al tercer dia, la
mayoria de sus estudiantes mostraron
mas confianza.

“También hacemos Zoom con Cha-
tham Middle, para que presenten lo
que han hecho, y luego va otro grupo.

Cortesia: Kim Hawks

Cristina Mateo Varillas disfruté de su
slime recién mezclado el 4 de agosto
dentro de Siler City Elementary
School. Fue una de los mas de

40 estudiantes que asistieron al
campamento de verano a principios
de agosto.

Entonces, ayer uno de los estudiantes
dijo: ‘No me siento comodo’”, dijo al
News + Record el 4 de agosto. “Pero hoy,
€l dice: ‘Quiero asegurarme de tener lo
que decir para poder hablar’. Asi que
quiero decir que si, que ha generado algo
de confianza para muchos de ellos”.

Los maestros y entrenadores de ambas
escuelas dijeron que vieron mejoras
para los estudiantes de secundaria en
particular. Ese primer dia en el cam-
pamento de la escuela secundaria de
SCE, dijo Gaby-Walencik, “podria haber
escuchado caer un alfiler alli”. Nadie
quiso participar.

El miércoles, esa clase estaba irrecon-
ocible.

“Fue ruidoso”, dijo. “Estaban hablan-
do entre ellos, estaban hablando en es-
panol. Sé que hubo un pequeino soborno
de dulces alli, pero esta bien porque es-
taban participando y estaban realmente
interesados”.

Aunque acababa de terminar seis sem-
anas de aprendizaje de verano la semana
anterior, Vegas no estaba lista para que
terminara el campamento de espainol.

“Ha sido algo bueno, lo disfrutan”,
dijo. “... Solo ojala que durara mas
tiempo”.

Se publico primero el 11 de agosto.
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‘No te rindas™ Inmigrante en Siler City construye su propio éxito

POR VICTORIA JOHNSON
Personal del News + Record

SILER CITY — Cuando tenia 12 anos,
Octavio Hernandez camin6 durante
cinco dias y noches para cruzar a los EE.
UU con 17 extranos, una jarra de agua y
comida limitada — todo para reunirse con
el padre que no habia visto en casi cuatro
anos.

Fue planeado pero inesperado. Orig-
inalmente, Hernandez, de Veracruz,
Meéxico, iba a cruzar la frontera con al-
gunos familiares en 1999, pero se echaron
atras en el ultimo momento. Entonces,
cuando un amigo de la familia se ofrecio
allevarse a Hernandez con €l unos meses
después, aprovecho la oportunidad.

“Pero esto paso tan de repente”, dijo
Hernandez. “Mi papa no sabia que iba con él
al principio. En ese entonces no habia celu-
lares, asi que mi papa llamaba como una vez a
la semana”.

Este mismo coraje e iniciativa propia im-
pulsaron a Hernandez, ahora residente legal
de EE. UU, al éxito casi dos décadas después:
primero en llevar al equipo de fiitbol de
Jordan-Matthews a la victoria y segundo en la
creacion de un prospero negocio de construc-
cion de acero desde cero en Siler City.

Hernandez lleg6 a Siler City el 4 de noviem-
bre de 1999. El viaje a Carolina del Norte le
Ilevo unas tres semanas. Al cruzar la frontera,
€l y los demas se subieron a un par de cami-
ones y viajaron de Texas a Tennessee, donde
la camioneta se averio6 antes de que pudieran
llegar a Carolina del Sur, su destino previsto.
Pero al final Hernandez lleg6 a Carolina del
Sur, donde pas6 algunas noches esperando
que su padre lo recogiera.

“Estaba mirando por la ventana cuando
vi llegar este Camaro”, dijo, refiriéndose a
un carro que reconocio por algunas fotos.

“... Delante del Camaro tenia una etiqueta
que decia ‘Jessica’, asi que lo primero que vi
una vez que (el conductor) se detuvo en la
entrada fue la etiqueta de Jessica y yo estaba
como, ‘Ese es mi papa’. Asi que salté de la
cama y fui a abrazarlo porque no lo habia
visto en cuatro anos”.

Su padre vivi6 en Sanford, pero se mu-
daron a Siler City aproximadamente una
semana después de que Hernandez llegé a
Carolina del Norte. Hernandez inmediata-
mente quiso comenzar a trabajar, pero en
cambio su papa lo inscribié en Chatham
Middle School y le dio algunos consejos: Ve
ala escuela, aprende inglés y mejorate a ti
mismo.

Y eso es lo que hizo.

Fue dificil al principio: Hernandez no

Cortesia: Patsy Montesinos

‘No es facil, pero se puede hacer’, dijo Octavio Hernandez, el presidente
de su propia compaiia de ereccién de acero. Y ojala mis hijos lo tengan en
cuenta y que siempre se esfuercen para conseguir su propio éxito’.

hablaba inglés, y un par de estudiantes
comenzaron a acosarlo en su primera
semana — pero eso se detuvo, dijo, una
vez que comenzo a defenderse.

Trabajo duro para aprender inglés
lo mas rapido posible y pronto dio sus
frutos: dentro de un ano, comenzo a ganar
premios e incluso recibi6 el reconocimien-
to de “Estudiante del afio” al terminar la
escuela secundaria.

“Supongo que esa fue mi respuesta a las
personas que pensaron que no iba a lograr-
lo, 0 a los chavos que no me respetaron
primero”, dijo Hernandez. “Al final, me
gané su respeto porque todos me hablaban.
Todos sabian quién era yo porque sabian
que me iba bien en la escuela”.

En 2002, ingreso a la preparatoria Jor-
dan-Matthews y comenzo lo que €l llamo
“uno de los mejores momentos de mi vida”.
Mientras jugaba fitbol en Pittsboro, €l
y varios otros conocieron al periodista y
director técnico de fatbol Paul Cuadros,
quien moviliz6 a ellos y a la comunidad
para crear el primer equipo de fitbol
predominantemente latino en Jordan-Mat-
thews contra viento y marea.

“Al principio, cuando empezamos a
formar parte del equipo de fiitbol, nos
dimos cuenta de que no nos querian ... en
J-M”, dijo Hernandez, “asi que queriamos
demostrar que podiamos ser tan buenos
como cualquier otro equipo”.

Todavia recuerda lo bien que se sinti6
jugar en ese campo con sus amigos.

“Significaba todo”, dijo. “Una vez que

estaba en la cancha, siempre queriamos
ganar. Siempre habia este deseo de ser los
mejores y de mostrarle a la comunidad que
realmente podiamos ser campeones, que no

solo éramos ilegales”.

Apenas tres temporadas después del
nacimiento del equipo, “Los Jets” gan6
el campeonato 1A estatal de ftitbol de la
preparatoria en 2004 — y se convirtio en “el
primer equipo hispano que llego tan lejos en
Carolina del Norte”, segtin Hernandez, que
en ese momento estuvo en su tercer ano. El
fue nombrado Jugador Mas Valorado (MVP
por sus siglas en inglés) del campeonato
después de meter el gol final.

Hernandez, dijo su director técnico
Paul Cuadros, fue sin duda la razon por la
que los Jets ganaron.

“Cuando el resto de los chavos dudaban
del resultado del juego, €l los animo y los
trajo de vuelta”, dijo Cuadros, y agrego:
“Es bastante increible. Creo que he tenido
equipos mas talentosos en los Jets libra
por libra, pero ciertamente no el lider-
azgo”.

Su companero de equipo y ahora socio
comercial, Abelardo Ramirez, llamé a
Hernandez “la motivacion del equipo”.

“Cuando agachaba mi cabeza o la
agachaba alguien, él 1o levantaba, (dicien-
do), ‘No manches, hagamos un esfuerzo.

INMIGRANTE, pagina 19

Propiedad
Y operacion
local y
familiar
desde el
aho 2000

Piqgly Wiqgly es un firme partidario de los
agricultores, las escuelas, las iglesias y las
organizaciones sin fines luerativos locales.

Un poco de historia:

2lo sabias?
fue el PRIMERO en ...

... Piggly Wiqgly®

» Marcar el precio de cada producto en la tienda.
* Ofrecer una coleccién completa de marcas publicitadas a nivel nacional.
* Usar cajas refrigeradas para mantener los productos
frescos por mas tiempo.

“Gracias por apoyar a su abarrotero local.
jApreciamos mucho su negocio!”

Los hermanos Blake Evans y Greg Evans

919-742-9888 - 600 W. Raleigh St., Siler City
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Child Care Search ‘
¢Necesita cuidado infantil en los
condados de Chatham, Harnett,

/
secCiman vanee. ™ <=CHILD CARE
i Qe ISEARCH

. . . . 'Chatham * Harnett % Johnston % Lee % Wiyne
un consejero de cuidado infantil o L ~
envienos un correo electronico a \
referral@chathamkids.org.

\
N

NC Pre-K
¢Cumplira su hijo 4 afios antes
del 31 de agosto de este afio?
Descubra si califica para el
programa GRATUITO de NC Pre-
K. Las solicitudes estan
disponibles en
www.chathamkids.org/NCPK o
llame al 1-855-231-8717.

Prekindergarten

Kaleidoscope Play & Learn
KPL es para padres o cuidadores con
nifios de 0 a 5 afios que no estan en un
programa preescolar o guarderia.
JUntese con nosotros en una de
nuestras ubicaciones en Goldston,
Pittsboro o Siler City. ;Preguntas?
Comuniquese con Imani por correo
electrénico a imani@chathamkids.org
o llame al (919) 410-3222.

Dolly Parton's
Imagination Library
iLibros GRATIS para nifios menores de 5
afios, enviados cada mes a su hogar!
Registre a su hijo/a en linea hoy mismo
visitando www.smartstart.org/dpil o

imaginationlibrary@chathamkids.org.

ChathamCounty

i
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Ponle mas esfuerzo. Tenemos que ganarlo.
No te rindas’”, dijo Ramirez.

Ese espiritu encarna el viaje de
Hernandez después de la preparatoria.
Persevero a través de varios obstaculos y
dudas para crear su negocio de construc-
cion de acero en Siler City — llamado
Warrior Steel Erection Corp. por el apelli-
do de su madre, Guerrero.

Hernandez comenzo6 a trabajar en la
construccion en 2006 dos dias después
de graduarse de Jordan-Matthews. Le
tomo un tiempo adaptarse, dijo. No
estaba acostumbrado a estar a cientos
de pies en el aire y casi decidi6 volver a
casa después de la primera semana —
al menos hasta que el cheque de $1,400
cambio su opinion.

“Solia trabajar en McDonald’s”, dijo.
“Solia ganar $240 a 1a semana. Y luego veo
este cheque de $1,400 en mi primera semana,
y digo, ‘No, tengo que quedarme aqui. Debo
de quedarme aqui. Tengo que aprender
porque aqui hay dinero’.

Paso cerca de 10 afios aprendiendo el
oficio, viajando de un estado a otro y de un
lugar de trabajo a otro, donde trabajo en
todo tipo de proyectos. La idea de crear su
propio negocio surgi6 aproximadamente
un ano después de que tomé su primer tra-
bajo, pero Hernandez no la puso a prueba
hasta aproximadamente 2014.

“Habia este miedo”, dijo, ““OK, /,como voy
a hacerlo? ;Coémo empiezo una empresa?””

Gracias a la ayuda de un mentor y su
propia investigacion, Hernandez registro
su corporacion en mayo de 2015, pero
dudé en dejar su trabajo.

“Sabia como construir edificios”, dijo. “No
sabia como hacer estimaciones. No sabia
nada sobre la vida empresarial”.

Después de terminar un puente en
Kentucky en enero de 2016, sin embar-
go,Hernandez renunci6 a su trabajo y re-
gres0 a su casa en Siler City para asociarse
con Ramirez — quien, segiin Hernandez,
paso6 meses llamandolo para pedirle que
hiciera precisamente eso — y le dio su
mejor esfuerzo.

Durante tres meses, comenz6 a visitar
talleres de fabricacion de acero, repartir
sus tarjetas y averiguar como pujar. Al
principio, dijo que nadie le enviaria solici-
tudes de oferta o dibujos, y luego los pocos
que lo hicieron no le proporcionaron
ninguin comentario.

Fue en ese momento cuando empez6 a
desesperarse un poco.

“Estoy en casa gastando dinero, y no veo

393

ninglin progreso, y estoy como, ‘Hombre™”,

dijo. “Recuerdo que mi cuartel general era el
cuarto de juguetes de mi hijo. Tenia mi oficina
alli, un monton de juguetes a mi alrededor y
un monton de papeles”.

Alli record6 haber trabajado desde las4 05
a.m. hasta bien entrada la noche, con la espe-
ranza de que algo saliera de todo su trabajo.

“En algunos momentos, queria darlo
por vencido y decir: ‘Hombre, voy a volver
alo que sé hacer e ir a los lugares de tra-
bajo’”, dijo, “pero luego seria como, ‘No, ya
comenceé esto. Tengo que llevarlo al final’”.

Ademas, Hernandez no queria volver a
dejar a su familia.

“Lo que me hizo seguir adelante fue mi
familia, mi hijo, mi esposa, porque ya habia
pasado 10 anos de la vida de mi hijo en el
trabajo y solo podia verlo una vez al mes o
dos veces al mes durante un fin de semana y
luego tendria que despegar de nuevo”, dijo.
“Queria parar eso porque para entonces
... ya habia perdido la mayor parte de su
ninez”.

La primera senal de progreso llegd
cuando una empresa de Garner le pidio
que proporcionara la mano de obra. Esa
conexion, a su vez, 1o 1levo a su primer
proyecto: erigir el marco de acero para
el Cheesecake Factory de Greensboro
en junio de 2016. El constructor de acero
original se habia echado atras y negado a
realizar el proyecto.

“No sabia si nos lo iban a dar o no”,
dijo. “Pero supongo que ese tipo estaba
desesperado porque yo estaba alto (en la
oferta). Estaba alto, alrededor de $6,000.
Pero él 1o queria, asi que me dijo: ‘Si,
adelante’”.

Desde entonces, la compania de Hernan-
dez se ha metido en muchos proyectos en
Carolina del Norte y los estados circun-
dantes, incluido un YMCA en Garner, una
escuela primaria de Morrisville y la estacion
de policia de Thomasville.

“No hemos parado desde entonces”,
dijo.

No importa qué, dijo Ramirez, vice-
presidente de Warrior Steel Erection,
Hernandez siempre encuentra la manera
de lograr su meta.

“Mi respeto es para €l por esa razon”,
agrego, “(por su idea) de que nada es im-
posible. Todo es posible. A veces hay que
batallar un poco para poder mejorarse”.

Eso, dijo Hernandez, es lo que significa
ser un inmigrante en Estados Unidos.

“Hay un dicho en espanol: ‘No le pido a
Dios que me dé nada. Solo le pido a Dios
que me ponga donde haya porque yo me
ocuparé del resto’, dijo, y agregd: “Con
trabajo duro, se puede hacer. No es facil,
pero se puede hacer”.

Se publico primero en octubre del 2020.
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¢Necesita alimentos? CORA le puede ayudar.

DE CHATHAM OUTREACH ALLIANCE (CORA)

¢Como sirve CORA a la comunidad?

CORA (Chatham Outreach Alliance) es una organi-
zacion sin fines de lucro que sirve a los residentes que
necesitan alimentos en el Condado de Chatham. Nuestro
objetivo final es construir una comunidad sin hambre so-
licitando, recolectando y comprando alimentos saludables
para distribuirlos a través de nuestra despensa de alimen-
tos, asi como una red de alianzas, programas y eventos.

Servimos a los residentes de Chatham que necesitan
alimentos de emergencia a través de nuestra despen-
sa de alimentos elegidos por el cliente. Como medida
temporal, mientras navegamos por la pandemia de
COVID-19, hemos reestructurado nuestro modelo de
servicio. El proceso de admision de clientes se lleva a
cabo al aire libre, y los clientes reciben sus comestibles
en la vereda. Nuestro horario de atencion al cliente
también ha cambiado a lunes, miércoles y viernes de
10 a.m. a 1 p.m. Cada persona recibe suficiente comida
para el desayuno, el almuerzo y la cena para (21) comi-
das cada vez que se visita la despensa. Este afio, hemos
ampliado el namero de visitas de seis a 24 veces al ano.

Ademas de la despensa, CORA también brinda merca-
dos moviles a todo el Condado de Chatham. Aligual que en
la despensa, las familias recibiran sus comestibles de uno
por uno en autoservicio. Cada mes organizamos un merca-
do mévil en Siler City y en Nature Trail en Chapel Hill.

- El Mercado Movil en Siler City se llevara a cabo

el cuarto martes de cada mes de 10 a.m. a 12 p.m. en
Technology Way.

« El Mercado Movil en Nature Trail se llevara a cabo
el segundo martes de cada mes de 4:00 p.m. a 6:00 p.m.
en 326 Nature Trail en Chapel Hill.

¢Qué tipo de comida distribuye?

Nos esforzamos por brindar a las familias una
amplia variedad de alimentos nutritivos en cada visita.
Ofrecemos productos frescos locales, carne, productos
lacteos, productos de panaderia y productos estables.

¢Qué informacion necesitan dar las familias para recibir
servicios?

El proceso de hacerse cliente es sencillo. Toda la infor-
macion es autoinformada. No le pedimos a la gente que de-
muestre nada de lo que nos digan. Si las familias no quieren
responder a esas preguntas, también estamos bien con eso.

Cuando un nuevo cliente llega a CORA, le pedimos la
siguiente informacion:
- Nombre
« Informacion de contacto basica: direccion, namero
de teléfono, direccion de correo electrénico
» Fecha de nacimiento
« Género, raza / etnia
- Restricciones dietéticas / alergias alimentarias
» Ingresos mensuales — para ayudar a la familia a
determinar su elegibilidad para programas federales,
como cupones de alimentos.

Cortesia: Kim Hawks

El personal de CORA llevé el Mercado Moévil a la
iglesia metodista Cedar Grove UMC en Pittsboro
en abril con cajas de comida que sirvieron a 65
familias. De izquierda a derecha en la foto: Mackie
Hunter, Reggie Blue, Meredith Katibah y Rebecca
Hankins.

También preguntamos por otros miembros del hogar:
« Nombre
» Fecha de nacimiento
« Género, etnia
« Surelacion con el “cliente principal”

Una vez que una familia nos da esta informacion, el
jefe o la jefa de familia recibira una tarjeta de CORA
que mostrara cada vez que vengan a la despensa
para que podamos registrar las visitas con fines de
informes. Si tiene alguna pregunta, comuniquese con
Mackie Hunter en mackie@corafoodpantry.org.

Pronto habra un nuevo edificio. ¢éQué nos puede decir al
respecto? ¢éCOmMo se usara y cOmo encaja en sus planes de
crecimiento?

Este ano, gracias al gran apoyo de nuestra comuni-
dad, nuestro nuevo edificio finalmente esta en con-
struccion. El nuevo edificio de 2,800 pies cuadrados
se ubicara junto a la despensa actual y servira como
almacén de alimentos y despensa.

El nuevo edificio duplicara nuestro espacio actual
para almacenar alimentos. Este espacio mas grande
nos permitira agilizar las operaciones y brindar de
manera mas segura y efectiva el maximo nivel de
apoyo para los programas de CORA. Estamos emocio-
nados de tener un lugar para almacenar mas comida.
El nuevo almacén permitira un transporte de ali-
mentos mas rapido, un almacenamiento eficiente y la
capacidad de manejar un mayor inventario.

El nuevo edificio también mejorara en gran medida
nuestras operaciones de despensa. La despensa dupli-
cara nuestra capacidad en casi dos veces y permitira

una experiencia de compra mas agradable. El espacio
tendra congeladores, refrigeradores, estanterias y
recipientes para frutas y verduras que mostraran una
amplia variedad de alimentos saludables y nutritivos,
asi como una variedad de otros productos entre los que
las familias pueden elegir. Visualizamos el nuevo es-
pacio como una mejora de nuestro modelo de elecciéon
que brindara una experiencia acogedora disefiada para
promover la compra de alimentos frescos y saludables.

¢Qué pasara con su edificio actual?

Aunque CORA recibira un nuevo edificio que servira
como almacén y despensa, la organizacion necesitara
remodelar nuestro edificio existente para servir mejor a
aquellos que enfrentan inseguridad alimentaria y pobreza
en nuestra comunidad. El afio pasado servimos a mas
de 11,000 personas en el Condado de Chatham. CORA se
compromete a servir alimentos nutritivos en un espacio
comunitario acogedor que retine a las personas para culti-
var, cocinar, compartir y promover alimentos saludables.

Queremos crear un area de recepcion espaciosa en
la que las familias puedan conversar comodamente,
compartir recetas y recibir informacion nutricional
mientras esperan para comprar en la despensa. CORA
puede atender a mas de 80 familias por dia y los tiem-
pos de espera pueden variar.

Nuestro plan es establecer un ambiente calido y am-
igable para todos nuestros compradores, jincluso para
los mas pequenos! Tenemos la intencion de establecer
un area segura y divertida donde los nifios puedan
jugar, leer o simplemente relajarse con sus familias.
También visualizamos la creacién de un espacio acog-
edor donde las personas puedan conectarse entre si,
recibir servicios de apoyo y recursos sin fines de lucro.
Nuestro enfoque holistico para ayudar a quienes en-
frentan inseguridad alimentaria incluira lo siguiente:
» Clases de nutricion y lecciones de cocina para
expandir el paladar y ayudar a las familias a elegir
alimentos mas saludables.

« Clases de habilidades para la vida que serviran como
fundamentos y estrategias para ayudar a las personas
a salir de la pobreza.

» Oportunidades de trabajo voluntario para reducir el
aislamiento social y construir relaciones dentro de la
comunidad.

« Espacios comunitarios para reuniones y oficinas
administrativas adicionales para acomodar el crec-
imiento organizacional.

éNecesita CORA voluntarios?

No podriamos cumplir con nuestra mision sin el
tiempo y la dedicacion de nuestros extraordinarios
voluntarios. Nos esforzamos todo el tiempo por mejo-
rar nuestra comunicacion en espanol y dariamos la
bienvenida a mas voluntarios hispanohablantes para
ayudar con la admisién de clientes y la distribucion de
alimentos. Puede consultar las oportunidades en nues-
tro sitio web, enviar un correo electrénico a Meredith@
corafoodpantry.org o llamar al 919-542-5020.
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La variante Delta sigue aumentando en Chatham vy en
Carolina del Norte. ¢cQué hay que saber sobre ella?

Mientras se contintia propagando la variante Delta
por todo el estado, los casos de COVID-19 siguen au-
mentando en el Condado de Chatham. El recuento total
de casos del Condado de Chatham desde el inicio de la
pandemia ya ha superado los 5,900.

Después de ver no mas de 10 casos de coronavirus
a diario durante meses, Chatham ha tenido casi 800
nuevos diagnosticos desde el 1 de agosto, segiin la De-
partamento de Salud y Servicios Humanos de Carolina
del Norte. Por lo tanto, el News + Record se puso en
contacto con el Dr. Jesus Ruiz de Chatham Hospital
para hacerle algunas preguntas sobre la situacion.

Ruiz es originario de un pueblo rural en Guanajuato,
Meéxico. Crecio6 en Clayton, Carolina del Norte, y asistio
a UNC-Chapel Hill para su licenciatura. Alli completo
su formacion médica en la Facultad de Medicina de
UNC después de ser el primer estudiante indocumen-
tado (DACA) en conseguir la admision. Actualmente,
brinda atencién de salud obstétrica, materna e infantil
en el Centro de Maternidad de Chatham Hospital.

Aqui esta lo que tiene que decir sobre la variante
Delta, COVID-19 y las medidas para protegerse.

¢Qué debe saber la comunidad sobre la variante Delta?

Los virus cambian y las mutaciones ocurren con-
stantemente, asi que variantes nuevas son espera-
das durante una pandemia. La variante Delta es un
tipo de coronavirus mas contagiosa y agresiva que
otras variantes del pasado. Se identific6 la variante
Delta en los Estados Unidos en marzo de este afno y
se ha convertido en la cepa mas dominante en todo
el pais.

¢Funcionan las vacunas contra la variante Delta?

Aunque no tenemos datos buenos sobre qué tan
efectivas son las vacunas contra la variante Delta, unos
estudios recientes parecen mostrar que las vacunas
contra COVID-19 son altamente efectivas para preve-
nir enfermedades graves, hospitalizaciones y muertes
causadas por la variante Delta. Aunque las personas
vacunadas tienen menos probabilidades de infectarse
por la variante Delta que las que no estan vacunadas,
la variante Delta puede causar infeccién en personas
completamente vacunadas. En el caso de estas perso-
nas, la enfermedad suele ser mas leve y causa menos
muertes.

¢Qué puede la gente hacer para protegerse de la vari-
ante?

Las personas pueden hacer varias cosas para pro-
tegerse de la variante Delta. Es importante que las
personas se vacunen y contintien usando mascarillas.
De acuerdo a los CDC, hasta las personas totalmente
vacunadas deben de usar mascarillas en espacios
publicos cerrados en areas del pais en las que los casos
estan aumentando.

CHATHAM
HOSPITAI

Cortesia: Peyton Sickles

El Dr. Jesus Ruiz recibid la primera vacuna contra el coronavirus en Chatham el 16 de diciembre del
2020. Sharon Buchanon, enfermera del Chatham Hospital, la administré.

éPor qué es tan contagiosa la variante Delta?

Hay varias razones por las que la variante Delta es
mas contagiosa. La variante Delta es mas eficaz y mas
facil de transmitir que otras variantes del pasado. Esto
es debido en parte a que la variante Delta crece mas
rapido y alcanza niveles mas altos en el cuerpo.

éQué debe saber alguien que dude en recibir la vacuna
COVID-19?

Las vacunas contra el COVID-19 son seguras
y efectivas. Millones de personas han recibido la
vacuna contra el COVID-19 en los Estados Unidos.
Los efectos secundarios mas comunes de las vacunas
contra el COVID-19 son minimos e iguales que los
que se esperan de las vacunas que ya existen. Las
vacunas contra el COVID-19 pueden tener efectos se-
cundarios mas graves. Sin embargo, estos son mucho
mas raros y los beneficios de las vacunas sobrepasan
los riesgos de las complicaciones de ser infectado por
el COVID-19.

Si alguien ya ha tenido el COVID-19, éatin debe ponerse
la vacuna?
Si alguien ha tenido COVID-19 y se recupero, aun es

recomendable que se vacune. Aun no sabemos exacta-
mente cuanto tiempo dura la proteccion que el organis-
mo genera después de enfermarse con el COVID 19. Si
se recuper6 del COVID-19, es posible que pueda volver
a infectarse. Las vacunas ayudan a reforzar la protec-
cion contra el COVID-19 aun después de recuperarse de
la infeccion.

¢Es posible que la vacuna contra el COVID-19 afecte la
fertilidad?

Hasta el momento no tenemos pruebas que las vacu-
nas contra el COVID-19 tengan un efecto negativo en la
fertilidad. De hecho, el Colegio Americano de Obstetras
y Ginecodlogos y la Sociedad de Medicina Materno-fetal
recomiendan que las personas que estan embarazadas,
estan amamantando, o que piensan quedar embaraza-
das se vacunen contra el COVID-19.

¢Por qué recomiendas ponerse la vacuna contra el
COVID-19?

Yo recomiendo vacunarse contra el COVID-19 para
protegerte a ti y tus seres queridos. Solo si todos nos
vacunamos y hacemos nuestra parte podemos regresar
a la normalidad.
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[.as Escuelas del Condado de Chatham se asocian con el
Vinculo Hispano para servir a los estudiantes hispanos

POR HANNAH MCCLELLAN
Personal del News + Record

PITTSBORO — La Junta de Educacion
del Condado de Chatham aprob6 un
acuerdo en junio entre el distrito y el
Vinculo Hispano para ayudar a ambas
organizaciones a ofrecer mas programas
para estudiantes hispanos.

La junta lo aprobo 4-0 el 7 de junio. Se
abstuvo la miembro de la junta Jane Al-
len Wilson, quien también forma parte
de la junta del Vinculo Hispano.

“Estamos entusiasmados con esta
nueva oportunidad para nosotros”, dijo
Amanda Moran, superintendente asis-
tente de servicios académicos y apoyo
instructivo de las Escuelas del Condado
de Chatham (CCS). “Se parece a lo que
hacemos con Communities In School
of Chatham. Este acuerdo esta disefa-
do para ayudar al Vinculo Hispano y
a nuestro distrito a ofrecer programas
juveniles efectivos para estudiantes
latinos”.

Basado en Siler City, el Vinculo
Hispano es una organizacion sin fines
lucrativos que trabaja para desarrollar
a los jovenes lideres, brindar recursos
y defender a la creciente poblacion
hispana de Chatham. Celebro 26 afios de
servicio a la comunidad en mayo.

Entre sus programas esta Orgullo Lat-
inx Pride (OLP), un programa gratuito
durante todo el afo para estudiantes
latinos de preparatoria en Siler City.
Busca aumentar la participacion de sus
jovenes en la escuela y la comunidad,
asi como aumentar su éxito académico.
Mientras el programa se ha ofrecido en
Jordan-Matthews High School durante
cuatro anos, Moran dijo que el distrito
no se ha involucrado mucho — hasta
ahora.

Entre otros objetivos, la asociacion
busca aumentar la capacidad del
Vinculo para brindar servicios a los
jovenes del distrito al otorgar fondos a
la organizacion y darle mayor acceso
a los edificios de CCS. Por lo tanto, la
organizacion expandié OLP a Seaforth
High School en Pittsboro este otono. El
programa servira a hasta 60 estudiantes
en ambas preparatorias con reuniones
semanales después de clases, sesiones
de tutoria y reuniones semestrales para
padres, entre otras cosas.

En junio pasado, OLP sirvio6 a 30
jovenes.

“Ya con Seaforth, creo que tendremos
entre 45 y 50 jovenes para este primer
ano”, dijo Selina Lopez, Directora del
Programa Juvenil del Vinculo Hispano, al
News + Record, “pero la meta final es ten-
er 30 de cada escuela una vez que Seaforth
reciba estudiantes de 11° y 12° grado”.

Para cubrir los gastos del Vinculo, el
distrito proporcionara a la organizacion
$50,000.

En junio, Lopez le dijo a 1a junta que
estaba “stiper emocionada” de aso-
ciarse con el distrito escolar. El Vinculo
propuso asociarse por primera vez con
el distrito escolar al lanzar OLP en 2017,
le dijo al News + Record, pero en ese
momento, el programa era nuevo y no
habia sido probado, 1o que ella cree prob-
ablemente plante6 varias dudas entre el
personal del distrito.

“Pero creo que tras tres anos y medio,
casi cuatro, ven el valor de nuestro
trabajo, y creo que de verdad nos
sorprendi6é porque no nos pasa mucho
— como que la gente viene a nosotros”,
dijo. “Siento que la mayoria del tiempo,

cuando uno se acostumbra a luchar y a
tratar de hacer espacio y realmente ele-
var a nuestra comunidad de esa manera,
fue algo de aire fresco que alguien dijera:
‘Oye, /qué piensas sobre esto?’”

Ante la junta en junio, la represen-
tante asistente de OLP, Ashley Perez,
y otros jovenes del grupo le contaron
ala junta sobre el impacto que OLP
ha tenido en sus vidas. Perez es una
estudiante en su ultimo ano de J-M. Se
unio6 a OLP en su primer ano de prepara-
toria después de que ella y su familia se
mudaron a Siler City desde el Condado
de Orange.

“Me senti realmente fuera de lugar
cuando me mudé aqui”, dijo. “Ahora
que estoy en este programa, me hicieron
darme cuenta de que no estoy sola. Se
preocupan profundamente por mi, me
apoyan y siempre estan ahi para mi. Es-
toy muy agradecida por esta oportunidad
y espero que en el futuro la posibilidad de
esta asociacion también ayude a otros a
encontrar un nuevo hogar, una familia”.

Como parte del acuerdo, el Vinculo de-
sarrollara y operara programas para los
estudiantes hispanos de CCS, ademas de

Cortesia: llana Dubester

Algunos miembros del Orgullo Latinx Pride (OLP) del Vinculo Hispano,
hablaron del programa ante la Junta de Educacion el 7 de junio. Desde
atras en la foto, de la izquierda: Amanda Moran de CCS, Kevin Manzanarez
e llana Dubester, la directora ejecutiva del Vinculo. Delantero de izquierda a
derecha: Daisey Gaspar Samayoa; Lizbeth Rodriguez Ramos; Selina Lépez,
directora del programa del Vinculo; Ashley Perez y Berenice Diaz-Acosta.

colaborar con el distrito para medir los
resultados de los programas y servicios
que crearan. También ayudara a desar-
rollar el apoyo universitario para los
estudiantes latinos, asi como dos grupos
focales de planificacion estratégica.

Ademas de dar a la organizacion fon-
dos y acceso a sus edificios, CCS propor-
cionara datos relevantes de los estudi-
antes (sin la informacion identificable) y
compartira la comunicacion del distrito
para los programas juveniles.

El acuerdo cubre los programas y
servicios proporcionados hasta el 30 de
junio de 2022, y se puede renovar cada
ano a partir de entonces.

Durante la reunion de junio, la miem-
bro de la junta Melissa Hlavac llamo
a los estudiantes de OLP “una inspir-
acion”. Una ciudadana estadounidense
y graduada universitaria de primera
generacion, Hlavac no aprendio inglés
hasta que tenia cinco anos.

“También siento un sentido de orgullo
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Una Tienda Ranchera

Con un poco de todo
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la ropa de trabajo
y casual
De seguridad y juego
Ropa, calzado, ferreteria

De las marcas Carhartt &
Timberland hasta cocinas
de gas & queso Hoop

“Una tienda ranchera con un

poco de todo”
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865 Thrift Rd, Gulf, NC
www.jmooreson.com 919-898-2998
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cuando los veo porque soy muy similar
a todos ustedes”, dijo. “ ... Y al verlos

a todos, siento que me estoy poniendo
emocional viendo lo que pude superar,
pero esta claro donde se encuentran aho-
ray que llegaran mas alla de sus propios
suenos, sus propias expectativas. Buen
trabajo”.

‘Un deber moral’

Lanueva asociacion es uno entre
varios esfuerzos del distrito para brindar
mas servicios a los estudiantes y familias
hispanos. Todo forma parte de su plan es-
tratégico para nivelar el campo académi-
co para todos sus estudiantes, independi-
entemente de sus circunstancias.

Segun el informe de inscripcion étnica
del distrito del mayo pasado, las Es-
cuelas del Condado de Chatham tienen
mas de 2,700 estudiantes hispanos, 1o que
supone el 31.6% de su poblacion estudi-
antil total. En cada una de sus escuelas
en Siler City, el 60% o mas de los estudi-
antes son hispanos.

Por lo tanto, el distrito ha trabajado
para aumentar sus servicios de traduc-
cion en los ultimos anos, dijo Moran al

News + Record, y brindar a los estudi-
antes y familias hispanohablantes mejor
acceso a informacion y servicios.

CCS ofrece traducciones al espanol para
la mayoria de sus mensajes y noticias en
linea y por teléfono. El distrito también
requiere que los administradores de sus 20
escuelas traduzcan al espanol sus correos
electrénicos, llamadas telefonicas y folle-
tos en eventos especiales.

Ademas de las traducciones consis-
tentes, el distrito contraté a un traductor
adicional, proporcion6 una certificacion
de traduccion para los miembros del
personal y compro dispositivos de tra-
duccion bidireccionales. El distrito no
traduce las reuniones de la junta, pero
Moran dijo que eso es algo en lo que esta
trabajando.

“Simplemente tratamos de ser real-
mente intencionales y creo que ahi es
donde hemos logrado un gran crec-
imiento como distrito escolar, simple-
mente siendo mas intencionales para
asegurarnos de que estamos satisfacien-
do las necesidades de todas las familias
en lugar de dejar eso en manos de cada
escuela para hacer lo correcto”, dijo.
“Como cualquier otra cosa, siempre hay
margen de mejora”.

Ademas, en junio Moran dijo que el
distrito se esforzaba en contratar a un

La farmacia local en la que puede confiar para brindarle la mejor

atencion personalizada, consejo profesional y servicios convenientes.

| M%g/ F
‘ WZ (494
" Gerente y propietaria farmacéutica

2 Llame al
919-663-5541

202-A East Raleigh Street
Siler City, NC 27344

www.silercitypharmacy.com ¢ afox@silercitypharmacy.com

Cortesia: Peyton Sickles

Ricardo Valladares, antiguo maestro de las Escuelas del Condado de
Chatham, en su salén de segundo grado en Siler City Elementary School
este mayo pasado. ‘Creo que todo trabajo en equidad es necesario’, dijo. ‘Es
relevante e importante. Es una obligacion moral’.

otro traductor de distrito para trabajar
con el coordinador de relaciones publicas
de CCS para conectarse directamente con
la comunidad hispana. En ese momento,
Moran dijo que esperaba que el puesto se
cubriera durante el proximo afno.

Los trabajadores sociales escolares y
el Centro Global de Apoyo al Estudiante
conectan a los estudiantes y sus famil-
ias con los recursos comunitarios. El
centro emplea principalmente personal
bilingiie que se conecta directamente
con las familias y también sirve como
traductores internos para el distrito.

Los miembros del personal ayudan
con los servicios de ESL y también
ayudan a las familias entrantes con la
inscripcion, el papeleo y cualquier prob-
lema de inseguridad alimentaria o falta
de vivienda.

“Ese es realmente un recurso enorme,
probablemente uno de los mas grandes
que hacemos en todo el distrito”, dijo
Moran.

Dentro del distrito, otro grupo trabaja
para brindar equidad a todos los estudi-
antes: el equipo Equity and Excellence
for Everyone (E3), que tiene represen-
tantes de cada una de las escuelas del
distrito. Creado hace mas de cinco anos,
el equipo E3 trabaja para eliminar las
barreras para los grupos de estudiantes
mediante el uso y la provision de recur-
sos culturalmente relevantes en todo el
sistema.

Ricardo Valladares, un antiguo
maestro de segundo grado en Siler City
Elementary, formo parte del equipo E3
el ano pasado. Originario de Honduras,
€l expreso6 unas preocupaciones por la
comunidad hispana con su escuela y el
equipo de equidad. Entre ellas, dijo que
habia de trabajar hacia una ensenanza
culturalmente receptiva que reconozca
las diferentes culturas de los estudiantes.

“La cultura no es solo comida ni cele-
braciones — hay muchas otras cosas que
la acompafian y nosotros, como mae-
stros, tenemos que empezar a considerar
esas cosas”, dijo Valladares. “Tenemos
que ir mas alla que el nivel superficial
porque si solo haces eso, nunca vas a ser-
vir a los estudiantes como se merecen”.

Hace poco tiempo, CCS comenz6 sus
esfuerzos para brindar capacitacion en
equidad durante dos afios junto a un
grupo llamado The Equity Collabora-
tive, que capacitara al personal sobre
temas como la ensenanza culturalmente
receptiva.

“Creo que todo trabajo en equidad es
necesario”, dijo Valladares. “Es rele-
vante e importante. Es un deber moral.
Especialmente para mi, como educador,
como minoria, tengo que asegurarme de
que no existan hoyos. Creo que todos los
condados del estado deberian hacer algo
por la equidad. ... Y creo que si puedes
cambiar una vida, si puedes mejorar la
vida de una persona, ya vale la pena”.
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El afno escolar ya comenzd. ¢Qué sabemos sobre el protocolo
COVID-19 de las Escuelas del Condado de Chatham?

POR HANNAH MCCLELLAN
Personal del News + Record

Los estudiantes de las Escuelas del
Condado de Chatham regresaron a
clases la semana pasada. Mientras que
este semestre es el primero desde el
inicio de la pandemia en que los estudi-
antes asistiran a clases presenciales
todos los dias, el COVID-19 atin domina
gran parte de las conversaciones y la
planificacion escolar.

Aqui tenemos lo que sabemos sobre el
protocolo COVID-19 del distrito:

¢Qué es el protocolo de CCS acerca de
mascarillas?

Se requiere enmascaramiento univer-
sal “con fidelidad” (o sea, el tipo adecuado
de mascarilla, que se pone sobre la boca 'y
la nariz) dentro de todas las instalaciones
escolares para todos los campus del
distrito, independientemente del estatus
de vacunacion. A partir de ahora, las
mascarillas son opcionales al aire libre.
Ademas, el distrito requiere que todos
mantengan 3 pies de distancia social
entre ellos.

éCuantos casos de COVID-19 hay en el
distrito?

Desde el 23 de agosto hasta el 6 de
septiembre, hubo 96 casos positivos de
COVID-19 entre los campus de CCS. Se
identifico un cluster de casos en Chatham
Central High School la segunda semana
del afio escolar. Un cluster se define como
cinco o mas casos que estan relacio-
nados, no solo cinco o mas casos en el
mismo edificio.

¢Coémo se hace el almuerzo?

El ano pasado, los estudiantes almor-
zaron en sus aulas para mantener la
distancia social y se les animo6 a comer
en un periodo de 15 minutos. Los estudi-
antes se quitaron las mascarillas para
comer y solo se les permitio socializar
una vez que se volvieron a poner las
mascarillas. Este ano depende de la dis-
crecion individual del director de cada
escuela si los estudiantes comen en la
cafeteria, los salones de clases o afuera.

Los estudiantes tienen un periodo
de almuerzo de 30 minutos, pero se
recomienda encarecidamente que
coman en 15 minutos o menos. Si estan

comiendo adentro, a menos de 6 pies de
distancia, no pueden hablar hasta que se
vuelvan a colocar las mascarillas.
Ademas, el desayuno y el almuerzo es-
tan disponibles sin costo para los estudi-
antes de CCS a lo largo del ano escolar
2021-22, gracias a una extension federal.

&Y los viajes en autobuses escolares?

Todas las escuelas requieren que los
viajeros y el personal se pongan mas-
carillas dentro de los autobuses o otro
transporte escolar. Bajo las nuevas pau-
tas del gobierno de Carolina del Norte,
no se requiere el distanciamiento social.

éExiste alguin protocolo por si acaso
el distrito mueva las clases en linea o si
aumenten los casos de COVID de forma
repentina?

Larespuesta corta es no. El semestre
pasado, los funcionarios del distrito sugi-
rieron que CCS podria salir de las clases
presenciales en caso de que demasiados
miembros del personal enfermaran de
COVID-19 o estuvieran en cuarentena para
ensenar y realizar funciones escolares.

Bajo la guia mas actualizada del go-
bierno estatal, las juntas de educacion
locales tienen la autoridad para tomar
decisiones diarias “sobre si es nece-
sario mover las escuelas individuales

Cortesia: Peyton Sickles

Algunos etudiantes de segundo grado en el campamento de espaiol de
North Chatham Elementary School a principios de agosto.

o las aulas individuales que brindan
instruccion presencial a la instrucciéon
remota debido a las exposiciones de
COVID-19 que resultan en personal
escolar insuficiente o en cuarentenas
requeridas para los estudiantes”. Las
juntas escolares locales deben infor-
mar al Departamento de Instruccion
Publica de Carolina del Norte de cual-
quier cambio de una escuela o salon
de clases de instruccion presencial a
instruccion remota dentro de las 72
horas posteriores a la decision.

A partir de ahora, los estudiantes no se
pueden inscribir en la academia virtual
del distrito hasta el semestre de primave-
ra, ya que la academia requiere que un
estudiante se comprometa por al menos
un semestre.

éHay clinicas de vacunacion o pruebas de
COVID-19 dentro de las escuelas?

Si, todas las preparatorias de CCS
ofreceran clinicas de vacunacion a par-
tir de esta semana en asociacion con el
Departamento de Salud y Servicios Hu-

manos de Carolina del Norte (NCDHHYS).
Las preparatorias Northwood y Seaforth

las ofreceran el 7y 9 de septiembre de
4 p.m. a 7 p.m. Jordan-Matthews High
School y Chatham Central High School
ofreceran clinicas de vacunacion el 8 y

10 de septiembre de 4 p.m. a 7 p.m. Las
vacunas Pfizer y Johnson & Johnson
estaran disponibles. No se necesita cita y
también tendran segundas dosis.

También se estan llevando a cabo planes
para ofrecer pruebas en las escuelas.

éCudntos maestros estan vacunados?

Al 8 de marzo, 550 de los aproximada-
mente 2,000 miembros del personal del distri-
to habian sido vacunados. No se sabe mas, ya
que el distrito actualmente no esta recopilan-
do datos de vacunacion del personal.

¢Qué procedimientos de limpieza tienen
las escuelas?

Bajo la nueva guia estatal, las escuelas
ya no necesitan hacer examenes de sin-
tomas para los estudiantes y el personal
al comienzo del dia escolar. Se formaron
sus procesos de desinfeccion y limpieza
en conjunto con el Departamento de
Salud Publica del Condado de Chatham
y el proveedor de suministros de conser-
jeria del distrito. Esos procesos incluyen
la limpieza diaria de las superficies tac-
tiles, la limpieza de los autobuses cada
manana y tarde, ademas de la limpieza
frecuente de las oficinas principales, las
areas de recepcion y los banos en las
escuelas.

¢Como se hacen las cuarentenas?

Segtin las pautas estatales, si un estudi-
ante da positivo por COVID-19 pero llevaba
mascarilla, CCS no impondra un perio-
do de cuarentena para los estudiantes
potencialmente expuestos a ese estudiante
— siempre y cuando esos estudiantes tam-
bién llevaran mascarillas. Si se determina
que un estudiante es un contacto cercano,
se requiere un periodo de cuarentena de
diez dias. Los maestros vacunados no
tienen que ponerse en cuarentena.

El distrito define un contacto cercano
como alguien “dentro de los 3 a 6 pies de
una persona infectada” y que no lleva
una mascarilla correctamente.

éDénde puedo encontrar datos sobre
casos de distrito?

El distrito actualizara sus informes
de casos cada semana, incluidos los
clusters, en su sitio web todos los dias.
Publicara los informes finalizados y ar-
chivados al final del dia de trabajo todos
los viernes.
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Clinica sin fines lucrativos sirve a la comunidad
hispana de Chatham con servicios bilingiies gratuitos

POR VICTORIA JOHNSON
Personal del News + Record

SILER CITY — Mientras que la
residente de Greensboro Gioconda
Duarte Livis buscaba la atencion médica
economica hace dos o tres afnos, le llego
una bendicion.

Esa bendicion se llamaba Vidas de
Esperanza, una clinica médica y dental
en Siler City. Esta clinica, dijo ella, le
dio camino a someterse a un examen
costoso de genética en Chapel Hill que
no habria podido pagar de otra mane-
ra.

“Para mi, ha sido muy muy bendicion
—no le puedo decir otra palabra que
una bendicién — encontrarlos a ellos,
encontrar a Vidas”, dijo y agreg6: “Ha
impactado no sélo en lo positivo, sino
que en lo personal. He podido tener la
oportunidad de ser atendida por doc-
tores y personal que esta alli y que lo
hacen voluntariamente”.

Dentro de un humilde edificio de
ladrillos en 401 N. Ivey Ave. durante
varios sabados al mes, algunos médi-
cos y estudiantes de UNC, asi como los
miembros de la comunidad, dedican un
dia completo atendiendo a los pacientes
— aproximadamente 95% de los cuales
son latinos.

Y lo hacen todo gratis.

“Todos trabajan 100% voluntaria-
mente”, dijo el fundador y presidente de
Vidas, Ascary Arias. “No le pago a nadie.
No me pago a mi mismo. ... Sino le pago
a nadie, todo ese dinero que no le pago a
la gente va a la comunidad. Asi es como
yo lo veo”.

Establecida en Siler City hace unos
nueve anos, Vidas de Esperanza es una
organizacion sin fines de lucro que
ofrece a la comunidad servicios médicos
y dentales gratuitos. En poco menos
de una década, han reunido una lista
de aproximadamente 1,400 pacientes
médicos, junto con cientos mas pacien-
tes dentales.

Cada ultimo sabado del mes, Vidas
realiza clinicas médicas y dentales
simultaneas con médicos y estudiantes
voluntarios de UNC bajo la supervision
del médico jefe y vicepresidente de
Vidas, Steve Kizer. Un tal sabado cada
dos o tres meses, Vidas también ofrece

Cortesia: Peyton Sickles

Ascary Arias se para frente a la
entrada de Vidas de Esperanza,
una clinica médica y dental que ha
operado en Siler City desde 2012.

clinicas de oftalmologia (examenes de la
vista), un servicio que anadio en abril, y
realiza clinicas de obstetricia y gine-
cologia dos o tres veces al afo.

“A veces los tenemos todos a la vez”,
dijo Carolina Torres, subdirectora de las
clinicas médicas y dentales de Vidas.

En el pasado, Vidas tuvo dos clinicas
dentales cada mes, pero con el lan-
zamiento de un nuevo programa dental
en agosto, ya dispone cada sabado de
un equipo dental que consta de estudi-
antes y profesores de la Facultad de
Odontologia de la UNC.

Y ademas de chequeos, obstetricia /
ginecologia y servicios de atencion pri-
maria, la clinica trabaja con un labora-
torio para realizar analisis de sangre, y
proporciona a los pacientes medicamen-
tos subsidiados gracias a acuerdos con
las farmacias locales.

“Hacemos de todo”, agregd6 Torres.

Originaria de Honduras, Torres ha
sido voluntaria en Vidas por cinco afos,
después de conocer a Arias en una
cafeteria de Pittsboro. Principalmente,
ella coordina las citas con los pacientes
y el alcance de la clinica. Para hacer una
cita con Vidas, puede llamar o enviar un
mensaje de texto a Torres al 919-930-5916.

“Una vez entras en Vidas y dejas que
Vidas interacttie contigo, créeme, es

dificil detenerte incluso cuando estas
cansada”, dijo. “... Para mi, es increible
como esta pequena organizacion sin
fines de lucro ni muchos recursos esta
haciendo tanto por esa comunidad y
brindando tantos servicios”.

‘Arreglaremos algo’

Vidas de Esperanza no comenzo6 como
una clinica médica y dental en Siler
City. Mas bien, empez6 como una ini-
ciativa para ayudar a algunas comuni-
dades de México. La idea de crear Vidas
surgioé por primera vez de un viaje al
pueblo natal de Arias en México — y un
recordatorio de la vida que habia dejado
atras.

Originario de Ixmiquilpan, Hidalgo,
Arias se mudo a los Estados Unidos a
los 17 anos para reunirse con sus papas
en el Condado de Wake. Su objetivo
en ese momento, penso, era encontrar
trabajo en los campos de tabaco. Pero
después de aprender inglés y trabajar
en varios lugares, puso su mirada un
poco mas alta. Decidi6é obtener una
educacion.

“No terminé la escuela en México”,
dijo. “Basicamente, dejé de ir a la escuela
cuando tenia tal vez 14 anos. Realmente,
no tenia ninguna educacién formal”.

Después de obtener su GED a prin-
cipios de la década de 2000, asisti6 a
Guilford Technical Community College
(GTCC) durante un semestre en Greens-
boro, donde €l y su esposa estaban vivi-
endo. A los 25 anos, se traslado a Greens-
boro College, donde se gradu6 con doble
especializaciéon en espanol y sociologia,
ademas de doble especializacion en arte
y estudios internacionales.

Durante su tercer afio en 2004, Arias
regreso a Ixmiquilpan con su esposa y
algunos amigos, nueve anos después de
su partida. Visito su antigua casa, que
recordaba como una pequena casa de
ladrillos con techo de asbesto.

“Aunque”, dijo, “los ultimos anios que
vivi alli, no tenia techo”.

Pero al doblar la esquina, no encon-
tr6 una casa vieja, sino un montoén de
ladrillos. E1 marco de la puerta, recordo,
todavia estaba en pie, y cuando entro, un
nifno sali6 de detras de los escombros.
Iba descalzo.

“Si bien nunca caminé por las

calles de mi pueblo natal sin zapatos,

si caminé por las calles con mucha
hambre porque mis papas se fueron
cuando yo tenia 14 afios por ultima vez”,
dijo, y agreg6: “Mi hermano menor y yo
nos quedamos solos. Asi que pasamos
mucho tiempo con hambre porque no
teniamos comida ni nada. Ese chico me
recordo eso”.

La vista encendi6 un fuego debajo
de él, y cuando regreso6 a Greensboro,
decidi6é comenzar Vidas de Esperanza.
Y por qué la nombroé asi?

“Cuando tienes 15 anos y estas cor-
riendo con tu hermano y estas robando
comida y cerveza de los lugares por la
noche, y al dia siguiente, tienes que ir a
la montana a cazar para poder comer,
realmente no tienes mucha esperanza”,
dijo, y agreg6: “Pensé en mi, en mis
amigos y en las personas que he visto,
un nino que vi morir, y es como, ‘No
hay mucha esperanza, asi que tal vez
podemos ser ese lugar que da algo de
esperanza, que le da a esta vida algo de
esperanza’”.

En seis meses, habia registrado a
Vidas como una organizacion sin fines
de lucro. Cuando se graduo de la uni-
versidad, Arias ya habia hecho numer-
0sos viajes al sur, llevando entre 12 a 15
estudiantes y profesores de Greensboro
College consigo tres veces al afio para
hacer trabajo de socorro.

Al principio, dijo Arias, el trabajo de
Vidas giraba principalmente en torno
a su pueblo natal. El y los voluntarios
ayudaron a reconstruir escuelas, asi
como a distribuir suministros escolares
y alimentos. Lentamente, Vidas evolu-
ciono para ofrecer a las comunidades
servicios médicos vitales.

Mientras que Arias trabajaba en
México, una comunidad se le acerco
y le pidi6 ayuda para construir una
clinica médica. Arias accedi6, ayudando
a construir un edificio de 500 metros
cuadrados para ofrecer clinicas médicas
en Ixmiquilpan. Con la ayuda de Kizer,
trajo dos o tres médicos, que también
viajaron con Arias para brindar servi-
cios médicos a comunidades aledanas.
Atendieron a unos 300 pacientes médi-
COS en una semana.

CLIiNICA, pagina 26
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Sin embargo, después de varios anos,
se vieron obligados a detenerse cuando
los gobiernos locales comenzaron a
enviar brigadas médicas para cooptar
sus clinicas.

“Los estabamos haciendo quedar
mal, basicamente”, dijo, y agreg6: “Yo
estando alli haciendo tanto trabajo por
las comunidades, es una de esas cosas
en las que tenian miedo de que la gente
comenzara a decir: ‘,Coémo es que este
tipo viene tan lejos desde Carolina del
Norte y los Estados Unidos para hacer
todo este trabajo, y nuestro gobierno no
esta haciendo nada?’”

Vidas dejo de operar alli con regular-
idad hace unos seis anos, dijo Arias, y
cambi6 su atencién a servir a la comu-
nidad hispana local en Chatham y las
areas circundantes, areas en las que
habian estado sirviendo desde 2012.

“No es que la necesidad no esté ahi
(en México), porque silo es y es grande”,
dijo. “Pero también es grande aqui. Y es
mucho mas accesible para mi. Tengo mi
propio edificio. Entonces viene todo el
mundo. No tengo que ir a ningtun lado y
todos vienen aqui”.

En 2012, Arias y su familia se mudaron
a Pittsboro. Una vez alli, se entero del
escaso acceso a la atencion médica que
tenia la comunidad latina. Mientras algu-
nas personas no tenian seguro médico, a
los indocumentados les dio miedo mane-
jar a un hospital o clinica en caso de que
la policia los detuviera y deportara.

Eso inspir6 a Arias a hacer algo al
respecto.

“Cuando llegb el momento, dije: ‘;Sabes
qué? Si tuvieran un lugar local donde no
tuvieran que manejar demasiado lejos, o
tal vez ni siquiera manejar, seria genial
para ellos”, dijo. “Algunas personas
todavia caminan hacia la clinica”.

Torres cité una razon similar para
unirse a Vidas.

“He podido ver todo tipo de cosas,
como gente llorando, gente en emergen-
cias, gente asustada porque no hablan
inglés y estresada porque no tienen pa-
peles”, dijo. “Entonces, cuando ves todo
eso, sientes la necesidad de hacer algo.
Creo que eso es lo que estamos tratando
de hacer”.

Debido al miedo que tienen algunos de
dar sus datos personales, Vidas no pide
mas informacion de la requerida.

“Solo digo, ‘Danos tu numero de telé-
fono y tu direccion’ y eso es solo porque
hacemos analisis de sangre”, dijo Arias.

“Si tenemos el medicamento, no les
preguntamos si pueden comprarlo. Se lo
damos. Si no tenemos el medicamento y
es muy caro, les preguntamos, ;pueden
comprarlo? Y nos lo diran. Si pueden,
genial. Si no pueden, arreglaremos
algo”.

‘No hay palabras’

Inicialmente fue dificil crecer la clini-
ca en Siler City, dijo Arias, pero lo con-
sigui6. Hace dos anos, parecia que mas
y mas gente estaba pasando por la clini-
ca — y entonces golpe6 el COVID-19.
Cuando llego el virus en marzo de 2020,
Arias estim6 que recibian entre 40 y 60
pacientes por dia en promedio.

“Eso fue justo antes de COVID, y
estaba aumentando como un loco”, dijo,
“asi que si creo que si COVID no hubiera
golpeado, no sé qué estariamos haciendo
ahora. Estabamos viendo un montoén de
pacientes”.

El afio pasado, el COVID-19 obligb a
la clinica a cerrar durante un par de
meses, pero en junio de 2020, reiniciaron
las clinicas los sabados. Nunca dejaron
de atender a los pacientes, incluso mien-
tras estaban cerradas.

“Nuestros pacientes todavia necesita-
ban sus medicamentos”, dijo Arias, “Mon-
tones de ellos. Entonces, 1o que hicimos
fue hablar con la farmacia local, Chatham
Cares, y aceptaron proporcionar los me-
dicamentos a todos nuestros pacientes ... y
simplemente me ahorraron la cuenta”.

La pandemia, dijo Torres, tuvo un “gran
impacto”, especialmente al principio.

“Cuando reabrimos, definitivamente
sentimos que la gente tenia miedo de
ir”, dijo. “Soliamos tener 30 personas
— a veces, en dias locos, teniamos 45
pacientes en un sabado. Entonces,
después de que abrimos, teniamos como
12 0 15, asi que, sabes, creo que fue un
momento dificil para reconstruirnos
nuevamente”.

Sin embargo, a pesar del impacto del
COVID-19, la clinica ha seguido ampli-
ando los servicios. Se asocié con UNC
para realizar dos clinicas de vacunacion
la primavera pasada ademas de agregar
una clinica oftalmoloégica e instalar dos
nuevas salas de operadores dentales.

Y ese tipo de carino y dedicacion, dijo
Duarte Livis, es lo que ella ha visto cada
vez que va a la clinica.

“Vidas esta siempre ahi para ayudar-
nos a las personas que vayamos ahi”,
dijo. “ ... No hay palabras para describir
el agradecimiento que yo tengo con la
clinica. No hay palabras.”

Se publicé primero el 13 de mayo.

Communities
INn Schools

Chatham County
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Estamos dentro de las escuelas para apoyar a que la juventud del Condado de Chatham
logre sus maximas posibilidades. Actualmente atendemos a estudiantes con servicios
directos en Virginia Cross Elementary, Chatham Middle School, Jordan Matthews
High School, Siler City Elementary, Pittsboro Elementary y Horton Middle School.
iContactenos hoy para aprender mas sobre nuestro trabajo!

Proporcionar a los estudiantes una red de apoyo, empoderandolos para

permanecer en la escuela y tener éxito en la vida.

919.663.0116 - www.cischatham.org
208 N. Chatham Avenue, Siler City, NC 27344
_
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Estudio de artes marciales en Siler City se mantuvo a flote al
pasar a clases virtuales y videos grabados durante la pandemia

POR VICTOR HENSLEY
Personal del News + Record

SILER CITY — Cuando se trata de practi-
car artes marciales, el contacto cara a cara
— 0 mejor, de puilo a puno — es crucial.

Desde corregirse su forma en tiempo
real hasta entender nuevos movimientos
a través de demostraciones y repeticion,
la instruccion y el combate presenciales
permiten a los estudiantes de cualquier
edad aprender en entornos adaptados a sus
habilidades, donde pueden concentrarse en
nada mas que perfeccionarse.

Pero mientras que la pandemia de
COVID-19 surgi6 el ano pasado, 1a may-
oria de los estudios de artes marciales de
todo el pais, incluido el A.F.E. Taekwondo
Fitness Academy de Siler City, se vieron
obligados a dejar de practicar en el estudio
y mudarse a una ubicacion completamente
nueva — las casas de los estudiantes.

“Durante la pandemia, mantuvimos a
todos nuestros estudiantes en clases vir-
tuales”, Antonio Ara, propietario de A.F.E.
Taekwondo Fitness Academy de Siler City,
dijo al News + Record. “Tengo una plata-
forma de clase virtual y haciamos videos y
tratabamos de mantener a los estudiantes
ocupados capacitandose”.

El taekwondo ha sido parte de la vida
de Ara durante 38 anos. Su viaje comenzo
cuando tenia solo 9 anos en Canctin, Méx-
ico. Durante casi cuatro décadas en el de-
porte, gan6 muchas competiciones, se clas-
ifico para las pruebas olimpicas mexicanas
en taekwondo a los 18 anos y construyo
uno de los estudios de artes marciales mas
notables del Condado de Chatham.

Sin embargo, a pesar de su vasta experi-
encia y profundo amor por el taekwondo,
nada pudo prepararlo para la pandemia.
Prob6 una y otra vez la capacidad de su
estudio para retener miembros, generar
ingresos y fomentar ese sentido de comu-
nidad que ha estado construyendo durante
casi una década en Siler City.

“Durante todo eso, pasaba horas en el
dojo haciendo videos”, dijo Ara. “(Mi hija)
ofrecia clases virtuales todos los domingos.
... Mantener a la gente interesada — ese
es el mayor desafio y dedicamos muchas

La clase avanzada de A.F.E. Taekwondo Fithess Academy posa para una foto
grupal después de su clase el 23 de agosto. Fila de arriba, de izquierda a
derecha: Eli Ara, Antonio Ara; fila del medio, de izquierda a derecha: Vennus
Paz, Zach Riggsbee, Fischer Pike, David Jiminez; fila de abajo, de izquierda a
derecha: Yoxander de la Cruz, Canne Applewhite.

horas, tiempo, para intentar hacerlo”.

Incluso sin clases presenciales, el costo
de una membresia de A.F.E. TKD se man-
tuvo igual para reducir la pérdida brutal
de ingresos de quienes cancelaron sus
membresias.

Antes de la pandemia, el estudio de Ara
tenia mas de 150 estudiantes y su negocio
aun estaba creciendo, pero el aino pasado,
ese numero bajo del 50% al 85% en un
momento dado, y el nimero de membresias
activas cayo6 a un minimo de 20 a 30 estudi-
antes en su peor momento.

“No hicimos ningtin video antes de la
pandemia, pero decidi hacerlo porque
queria mantener el negocio”, dijo Ara.
“Tenia que hacer algo porque la gente no
queria pagar (sin clases) ... y estaban can-
celando sus membresias, asi que no podia
mantener a mi familia y no podia mantener
el negocio. Tomé esa decision (de volverme
virtual) porque tenia que hacer algo para
que mi programa siguiera adelante”.

Ademas de las clases virtuales en vivo
y los videos pregrabados, los estudiantes

tuvieron acceso a sesiones presenciales
privadas con Ara impartidas bajo las
pautas de distanciamiento social estable-
cidas. Las podrian haber tomado una vez
ala semana. Elresto de su semana tendria
lugar en linea.

Mientras no era la situacion mas ideal
para un deporte tan practico, satisfizo las
ganas de practicar taekwondo que tenian
algunos estudiantes, permitio que Ara
mantuviera las Iuces encendidas y brindé
a los estudiantes una forma de continuar
su viaje de artes marciales dentro de sus
hogares.

También ocupod a algunos de los es-
tudiantes de Ara y les dio un sentido de
pertenencia durante un tiempo en el que
abundaba el aislamiento.

“Para ser honesto sobre la pandemia,
mucha gente se ha sentido deprimida,
especialmente muchos ninos”, dijo Ara.
“Entonces, una de las principales razones
por las que mantuve mi programa fue por
si un papa diria: ‘,Qué voy a hacer con mi
hijo? ;Qué voy a hacer con mi hija?” Y yole

Cortesia: Simon Barbre
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Cortesia: Simon Barbre

El propietario, fundador e instructor
maestro de A.F.E. Taekwondo Fitness
Academy, Antonio Ara, practica su
forma de patear durante la clase para
principiantes del 23 de agosto. Ara
ha estado practicando taekwondo
durante casi 40 aiios.

decia: ‘Estoy aqui para ti’”.

Para marzo de este ano, A.F.E. TKD
habia vuelto a abrir sus puertas para las
clases presenciales (con las pautas de
COVID-19 auin vigentes), lo que le dio a
Ara la oportunidad de reconstruir el éxito
que vio su negocio antes de la pandemia.

La produccién de video y las clases vir-
tuales se detuvieron efectivamente una vez
que se reabrio el estudio, pero los estudi-
antes nuevos (o reingresantes) aiin tienen
acceso a todo el contenido en linea produci-
do durante el cierre de A.F.E. TKD, lo que
permite a los estudiantes quedarse en linea
por ahora si todavia se sienten incomodos
al entrar al estudio.

ARTES, pagina 30



28 | La Voz de Chatham |

SEPTIEMBRE 2021

DEPORTES

Dos equipos viajeros de Siler
City FC debutan en Greensboro

POR VICTOR HENSLEY
Personal del News + Record

SILER CITY — Pocas organizaciones
deportivas en Chatham han estado mas ocu-
padas que Siler City Futbol Club este verano.

Pero eso fue solo la calma antes de la
tormenta.

Después de meses de pruebas, prac-
ticas y partidos informales, los dos
equipos de futbol viajantes del club
— los grupos Boys U1l y U13 — juga-
ron sus primeros partidos en el Labor
Day Shootout en Greensboro el 4y 5de
septiembre. Al cierre de esta edicion el
6 de septiembre, los representantes de
Siler City FC no habian respondido a las
preguntas del News + Record acerca de
los resultados finales del torneo.

“Los equipos han estado practicando
juntos regularmente en preparacion para
estos primeros partidos”, dijo Keith Shea,
director del equipo viajantes de Siler City
FC, al News + Record la semana antes
del torneo. “Ademas de los juegos, en mi
experiencia, los torneos de fin de semana
como este pueden ser una excelente mane-
ra para que los jugadores y sus familias
desarrollen vinculos mas fuertes entre
ellos. Asi que espero que nuestros equipos
tengan éxito en este torneo tanto dentro
como fuera del campo y representen al
club y a la comunidad de una manera de
la que todos puedan estar orgullosos”.

En mayo, el club anunci6 que ofreceria
equipos de ftithol viajeros este otofio con
pruebas a finales de ese mes. Represento un
cambio importante con respecto a su postu-
ra original para jugar solo en competencias
recreativas durante su ano inaugural.

Siguiendo el calendario, SCFC organizo
pruebas para ninos el 18 y 20 de mayo,

y las pruebas para ninas se llevaron a
cabo la semana siguiente. En total, se
presentaron alrededor de 80 jugadores a
las pruebas, incluida una division igual de
aproximadamente 40 ninos y 40 ninas.

“Ya que esta fue nuestra primera vez y

ortesia: Siler City Futbol Club

Los equipos U11 y U13 de Siler City Futbol Club jugaron en su primer torneo,
Labor Day Shootout, en Greensboro el fin de semana pasado.

Cortesia: Chip Millard

Diego Valdez Plata (17) del Siler City FC, miembro del equipo masculino sub-
17, intentd un tiro de penalti en la victoria de su equipo de 3-1 sobre el Wake
FC para llevarse la corona del Torneo de Campeones el 25 de abril.

que no hubo mucho tiempo entre decidir las
fechas y tener las pruebas para que corriéra-
mos la voz, fue genial ver tanta emocion y
compromiso de la comunidad”, dijo Shea.
De esos 40 chicos, SCFC creo los
equipos Ull y U13, que Shea espera

ver competir en al menos tres o cuatro
torneos locales este otofio hasta el medio
de noviembre. El torneo de Greensboro,
dijo, es solo su primer paso.
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Los Jets sellan su victoria sobre los Chargers en
primer partido de futbol de la temporada

POR VICTOR HENSLEY
Personal del News + Record

SILER CITY — La mayoria de los vuelos se cancelan
cuando golpea un rayo en el area, pero en cambio los
Jets se adaptaron sin problema.

El equipo de futbol masculino de Jordan-Matthews
(4-0-1) sali6 vencedor en el primer partido de la tempo-
rada el 19 de agosto, 4-1, contra los Northwood Char-
gers (3-5), antes invictos. A pesar del calor sofocante
y los destellos esporadicos de relampago, los Jets ca-
pearon la tormenta de obstaculos para llevarse a casa
su primera victoria de la temporada joven.

Y el punto de inflexion del juego se encuentra en una
jugada bien ejecutada.

A los pocos minutos de la segunda mitad, Brian
Hernandez de J-M, driblando el balon en territorio de
Northwood, atrajo a un defensor de los Chargers en
direccién al mediocampo antes de girar y esquivar a su iz-
quierda para pasarlo mientras se dirigia hacia el portero.

Una vez que se escapo del defensor, otro se acerco
para presionarlo, actuando como la tltima linea de
defensa ante el portero. Pensando rapido, Hernandez
se lo pas6 a Alexis Ibarra, uno de los seleccionados de
todo el estado 2020-21. Casi inmediatamente, é1 tomo6 un
tiro de 25 yardas que flot6 con fuerza entre dos Char-
gers y sobre la cabeza del portero antes de estrellarse
contra la esquina superior derecha de la red.

El impresionante gol de Ibarra, hecho posible por la
inteligente jugada de Hernandez, le dio a los Jets una
ventaja de 2-1 que nunca renunciaron, lo que llevo a la
primera victoria del equipo en la temporada 2021-22.

“El golpe de Ibarra desde lejos en el minuto 45 para
el gol de la ventaja fue una cosa de peliculas”, dijo Kev-
in Forster, el director técnico de Northwood. “Le dimos
demasiado espacio y nos hizo pagar”.

A partir de ese momento, J-M anot6 dos goles mas
que sellaron la victoria, incluido uno en un cabezazo de
Paul Lujan tras un hermoso pase profundo de Arman-
do Rocha en el minuto 60, seguido de un gol de Hernan-
dez en el minuto 68.

Con solo 20 minutos por jugar y los Jets liderando
3-1, un relampago vibrante en el cielo forzé una demo-
ra de 30 minutos a pesar de que no llovio, debido a las
pautas de clima inclemente de la NCHSAA.

Incluso después del descanso, J-M nunca flaqueo,
aparte de un gol de Gabriel de Bueno de Northwood
que fue anulado por un fuera de juego.

“Tenemos algo de fuerza al frente, asi que queremos

Cortesia: Simon Barbre

Los Jets de Jordan-Matthews High School celebran
un gol durante el primer partido de la temporada
el 19 de agosto en Siler City. Derrotaron a
Northwood 4-1 después de superar una desventaja
de 1-0 en la primera mitad del juego.

poder distribuir eso tanto como sea posible y no ser
unidimensionales”, dijo Paul Cuadros, en su vigésima
temporada como director técnico de los Jets, después
del partido. “Es muy dinamico, por lo que es muy difi-
cil defenderse de ellos, porque también son tramposos.
Van a driblar a tu alrededor, cortar dentro de ti, cortar
fuera de ti o simplemente golpearte en la carrera”.

Durante la mayor parte del concurso, o sea, la primera
mitad, los defensores de los Chargers estuvieron a la altu-
ra de la tarea de defender la velocidad y agilidad de J-M.

El mediocampista de Northwood, Walker Johnson,
fue una de las estrellas del partido, sefial6 Forster, por
su habilidad para bloquear el medio y “(traer) gran
energia” a la cancha.

El portero de los Chargers, Jay Callis, tuvo 10 salva-
mentos en la noche. Se veia como uno de los lideres mas
grandes del equipo, comunicandose constantemente con
sus companeros de equipo mediante llamadas que se podian
escuchar incluso desde la parte mas alta de las gradas.

Sin embargo, la segunda mitad demostroé que solo
puedes contener a los Jets durante poco tiempo.

“J-M produjo dos goles tipo semifinales de alta cali-
dad en su primer juego de la temporada”, dijo Forster,
“asi que hay que inclinar tu gorra hacia ellos”.

A pesar de la victoria de los Jets por una margen de
tres goles, el partido estuvo mucho mas cerca de lo que
indica el marcador final.

Cortesia: Simon Barbre
Anthony Rodriguez (14) lanza un tiro de esquina

en la primera mitad del partido contra los
Northwood Chargers el 19 de agosto.

En la primera mitad, Northwood abrio el juego con un
gol de Gabriel Chirino en una asistencia profunda de Adam
Beaulieu. Chirino esper6 a que Ricardo Rocha, el portero de
los Jets, entrara al area antes de lanzar un tiro al lado izqui-
erdo delared y darle a su equipo una ventaja de 1-0.

J-M tard6 hasta el minuto 27 en marcar, algo que
sali6 de un tiro de Zander Ocampo después de un pase
audaz de Lujan.

La mitad no fue la mas limpia para los Jets. La velocidad
de Chirino y José Enamorado de Northwood los derro-
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Cortesia: Simon Barbre

Emely Sorto, una estudiante de A.F.E. Taekwondo
Fitness Academy, patea durante la clase de
principiantes el 23 de agosto. Su cinturén
amarillo significa que ha estado practicando en el
estudio durante al menos 6 meses.

ARTES

Continuacioén de la pagina 27

Ara dijo que su recuento de
estudiantes, una mezcla de miem-
bros nuevos y reingresantes, ha
estado aumentando gradualmente,
con mas viniendo cada mes, pero
algunos meses son mas consistentes
que otros. Como el resto del pais,
todavia no ha salido de la incerti-
dumbre.

“Todo el trabajo que hice todavia
esta disponible para todos, por lo
que pueden hacerlo fisicamente o en
linea”, dijo Ara. “En este momento,
vivo dia a dia, trabajo duro todos
los dias. Pase lo que pase ... Hago lo
mejor que puedo todos los dias para
mantener a mis estudiantes, para
hacer cosas por la comunidad. Eso es
en lo que me enfoco”.

‘Muchos beneficios’

Uno de los estudios de artes
marciales mas grandes del conda-
do, A.F.E. TKD ofrece tackwondo
para una variedad de niveles de
habilidad y edades, kickboxing,
entrenamiento personal y futsal.
Abri6 por primera vez en Siler City
en 2014.

Un argumento de venta que
sefiala Ara es su compromiso de
llevar a sus estudiantes a mas

competencias locales, nacionales

e incluso internacionales. Tiene
planes de llevar un grupo a Las
Vegas para el Gran Premio de Tae-
kwondo de EE. UU. en 2022. Ese
evento podria allanar el camino
para algunos de sus estudiantes
para llegar a las Pruebas Olimpi-
cas de Estados Unidos en taekwon-
do para los Juegos de Verano de
2024 en Francia.

No es ajeno a las competiciones
importantes o al entrenamiento
duro, ya que llevo a 18 competidores
a los Juegos Estatales BODYAR-
MOR de Carolina del Norte del 2021
en enero pasado, donde su equipo se
1levo a casa 22 medallas de oro, siete
medallas de plata y dos medallas de
bronce.

“Como les digo a todos mis es-
tudiantes: si entrenas, no importa
de qué color de cinturon seas, es
solo cuanto esfuerzo pones en la
estera, cuanto estas entrenando”,
dijo Ara. “Si estas entrenan-
do duro, mejoraras. Tengo una
estrategia cuando les enseno
porque los conozco. Sé como puedo
ponerlos en el siguiente nivel ... y
he visto mejoras”.

A medida que las cosas
comienzan a volverse normales
para el estudio de Ara, contintua
reforzando la importancia de
involucrarse en las artes mar-

ciales, especialmente a una edad
temprana, y anima a cualquier
persona interesada en taekwondo
para intentarlo. Incluso ofrece una
clase gratuita para que los futuros
estudiantes prueben las aguas
antes de convertirse en miembros.

“No se trata solo de dar pa-
tadas y punetazos. Se trata de
las habilidades para la vida que
aprendes en el proceso”, dijo
Ara. “Pueden hacer (deportes
tipicos como el fitbol), pero eso
es temporal. Haces uno, dos, tres
meses, luego se acaba. Aqui,
estamos creando habitos para
entrenar tu cuerpo y tu mente.
Son muchos beneficios”.

La hija de Ara y asistente princi-
pal, Eli, ha estado involucrada en
taekwondo desde que tenia 2 anos.

“Me gusta ensenarles (a los ninos)
como defenderse, asi que sé que
estaran a salvo”, dijo ella, ahora con
14 anios. “Me encantan los nifios. ...
Una vez que se acostumbran a venir
aqui, empiezan a tener mas confi-
anza porque se necesita confianza
incluso para subirse a la lona”.

Para mas informacioén sobre
las clases en A.F.E. Taekwondo
Fitness Academy, visite su sitio
web en www.afetkd.com o llame al
919-799-7500. La matricula para el
programa de taekwondo comienza
de $99 / mes.

FUTBOL CLUB
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Shea menciono que ambos equipos
también participaran en la Triangle Futsal
League, una liga sancionada por U.S.
Youth Futsal que “ofrece una experiencia
de futsal excepcional, inica e innovadora
disenada para sacar lo mejor de las habili-

dades de sus jugadores,” seglin su sitio web.

El futsal es una forma de fiitbol jugado
adentro con canchas mas pequenas, menos
jugadores — cinco en futsal, 11 en fitbol —

en cada lado a la vez, entre otras diferencias.

Sin embargo, mientras que los equi-
pos para ninos y ninas igualmente re-
cibieron alta participacion, el rango de

edad de las ninas varié tanto que SCFC
solo pudiera formar un equipo femeni-
no U17 este ano, con muchas jugadoras
de 14 y 15 anios que tienen que jugar por
encima de su grupo de edad tipico. Las
jugadoras que probaron tenian anos de
nacimiento que iban desde 2003 a 2012.

“Tratamos de hacer algo sobre esto,
pero al final no pudimos encontrar sufici-
entes jugadoras para comprometernos y
tuvimos que seguir adelante”, dijo Shea.
“Estamos buscando formas de ofrecer al-
gunos programas para ninas en un futuro
cercano para mantener a estas jugadoras
comprometidas con el juego, y tal vez
comenzar a sentar las bases para los equi-
pos viajantes de ninas en el futuro”.

Una de las formas en que Shea y SCFC

mantuvieron motivado a los jugadores este
verano, tanto ninas como ninos, fue a través
de juegos semanales regulares en el campo de
fatbol de Chatham Middle School. Permiti6 a
los jugadores de Siler City y el resto de Cha-
tham jugar contra otros de forma gratuita.
Ademas de los juegos informales y 1a
preparacion para la proxima temporada
de viajes, SCFC todavia se esta preparando
para su temporada recreativa este otono.
Sus practicas comenzaron a fines de agosto
para equipos de nifas y ninos después de
que se abrieron las inscripciones en julio.
“El verano me dieron unas vacaciones
familiares muy necesarias, seguidas de
dividir el tiempo entre mi trabajo real y Siler
City FC”, dijo Shea. “Pero en las proximas
semanas, creo que vamos a estar bastante

ocupados simplemente con lo que hay delan-
te de nosotros para equipos de rec y viajes”.
Los jugadores atin pueden apuntarse
para la temporada de recreacion de otofio
visitando el sitio web de Siler City FC en
www.silercityfutbolclub.org. Los ninos y
ninas entre 4 a 12 anos son elegibles. El costo
de la temporada es de $70, junto con un pago
unico de $20 anadido para cubrir los costos
de los uniformes para los jugadores princip-
iantes. La fecha limite para registrarse es el
dia del primer partido, el 11 de septiembre.
Ademas, quedan algunos lugares para
los equipos viajantes masculinos Ully
U13. Cualquier jugador nacido entre 2009
y 2012 se puede poner en contacto con
Shea por correo electrénico a keithshea@
mac.com para mas informacion.
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taron varias veces, pero llevar un juego de
1-1 al descanso se sinti6 como una victoria
para ambos equipos, quienes estaban
atrapados en una partido de rivalidad com-
petitiva mientras se acercaban condiciones
tormentosas.

Cuadros atribuye algunas de las difi-
cultades del equipo en la primera mitad
a los nervios y las emociones.

Después de todo, fue la primera vez
que los Jets estuvieron en el campo esta
temporada en comparacion con North-
wood, que acababa de jugar su tercer
juego en cuatro dias.

“Trataba de establecerse ya que este
es nuestro primer juego”, dijo Cuadros.
“Creo que si tuviéramos un partido
antes, estariamos mucho mas en punto.
Los muchachos estan aprendiendo
nuevas posiciones, los muchachos estan
aprendiendo a manejar sus sentimientos
y nervios y todo ese tipo de cosas”.

Pero J-M no perdio el tiempo para
hacerse cargo de los tltimos 40 minutos,
dejando atras a los Chargers por el resto
del juego mientras anotaba tres goles
durante la segunda mitad.

“En la primera mitad, definitivamente
no estabamos ganando tantos balones
como deberiamos, asi que eso realmente
permitio a Northwood quedar en el
juego”, dijo Cuadros. “Una vez que con-
solidamos eso y lo aseguramos, comen-
zamos a encontrar oportunidades”.

El partido del jueves marco la primera
victoria de los Jets sobre los Chargers
desde 2017, habiendo ido 0-1-1 contra
ellos en las ultimas tres temporadas, in-
cluida una paliza de 7-0 por Northwood
durante la temporada 2019.

“No hay duda, es un juego de rivali-
dad”, dijo Cuadros. “Siempre es un juego
interesante por eso. Los muchachos se
enfrentan uno al otro, asi que tiene un
poco de experiencia a nivel de semifina-
les porque la gente quiere ganar por el
orgullo del condado”.

Los Jets salieron la tltima temporada
10-2 después de ganar el titulo de la con-
ferencia, asi como un juego de semifinales
antes de caer en la segunda ronda. Pero
con mucho liderazgo veterano y tres retor-
nadores que fueron seleccionados como

sl 26 . .

Cortesia: Simon Barbre
Andy Mendoza (15) de Jordan-Matthews lanza el balén dentro del area,

buscando a Irvin Campos (22) de los Jets, durante su partido contra
Northwood el 19 de agosto en Siler City.

Cortesia: Simon Barbre

Irvin Campos (22) de J-M corre el balén hacia la porteria y lo mantiene lejos
de un par de defensores de Northwood durante el partido de fltbol contra
los Chargers el 19 de agosto.

all-conference, ahora estan preparados
para competir por el titulo de la conferen-
cia Mid-Carolina 1A / 2A esta temporada.
Y los Chargers tienen una gran opor- dad y perdimos, asi que ahora tenemos
tunidad de hacer lo mismo en el Central que aprender de la derrota y ver como
3A. Sacaron dos victorias contra Seaforthy podemos mejorar desde aqui como equi-

Carrboro por un marcador combinado de
8-1 antes de caer ante el J-M el 19 de agosto.
“Al final, este es un juego de rivali-

Otros hitos de la
temporada:

e El 23 de agosto, el partido
contra los Asheboro Blue
Comets termind en empate a
uno en Siler City.

* El 27 de agosto, los Jets
sacaron la victoria 8-0 contra
Raleigh Charter Phoenix en el
torneo NCSCA Kick-offClassic
en Wake Med Soccer Park.

El dia después, ganaron 3-1
contra los Panthers de East
Duplin High School.

e El 3 de septiembre, Los Jets
derrotaron a Union Pines 2-1.

En el calendario:

e El 7 de septiembre: Jugaran
contra Eastern Randolph High
School a las 6 p.m. en Siler
City.

* El 8 de septiembre: Jugaran
contra Bartlett Yancy a las 6
p.m. en Siler City.

e El 15 de septiembre: Jugaran
contra Graham High School a
las 6 p.m. en Graham.

* El 20 de septiembre: Jugardn
contra North Moore High
School a las 6 p.m. en Siler
City.

po”, dijo Forster. “Lo odio para nuestros
alumnos de tltimo ano y odio perder,
pero estaremos mejor gracias a este
juego. Con suerte, tendremos una gran
temporada por delante y lo tendra J-M
también”.

Se publico primero el 26 de agosto.
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La Junta de Educacion firma acuerdo para llevar
exhibicion movil de Los Jets a las escuelas este otono

POR VICTOR HENSLEY
Personal del News + Record

PITTSBORO — En ciertas escuelas de Chatham este
otono, los estudiantes tendran la oportunidad de echar un
vistazo a una parte importante de la historia del deporte
local.

Ya que el vigésimo aniversario del programa de fiitbol de
“Los Jets” coincide con el 250 aniversario del Condado de
Chatham, el comité Chatham 250 tiene planes de honrar el
famoso programa.

La Junta de Educacion de las Escuelas del Condado de
Chatham (CCS) aprob6 un acuerdo el 19 de julio para per-
mitir que se presente una exhibicion moévil sobre la historia
del equipo en ciertas escuelas este otono.

Segun Paul Cuadros, el fundador de Los Jets, la exhibicion
contara con “artefactos que tenemos, trofeos, uniformes,
carteles, cosas asi” que representan los tltimos 20 afnos del
fatbol de Los Jets. Cuadros es el director técnico de fiitbol
masculino de Jordan-Matthews, por lo que ha estado muy
involucrado en la planificacion de la exhibicion.

El memo de la propuesta cita directamente la importancia
del libro de Cuadros sobre el equipo, “Un juego sin fron-
teras”, como parte del motivo de la exhibicion.

“Ellibro ‘Un juego sin fronteras: Como un equipo de
fttbol crea una nueva esperanza en los Estados Unidos’ de
Paul Cuadros tiene importancia cultural e historica para
el Condado de Chatham”, dice el memo, “y ... 1a exhibicion
‘Los Jets: Jugando por el Sueno Americano’ del Museo de
Historia, inspirada en el libro de Cuadros, ofrece una valiosa
oportunidad para que los estudiantes y residentes del Conda-
do de Chatham aprendan sobre la historia de sus residentes
hispanos”.

Sin embargo, la exhibicion constara de mucho mas que
unos pocos objetos de interés y algunas placas. Chatham
250 planea hacer que la exhibicion sea lo mas interactiva
posible, especialmente cuando se presenta a estudiantes
mas jovenes, segin Hilary Pollan, organizadora principal
de Chatham 250.

“Nuestro plan es ofrecer a los estudiantes de kinder a
tercer grado un programa de 15 minutos que sea interactivo,
usando un balén de fiitbol para hablar de cuando te sentiste
como un extrano, cuando te sentiste como un campeon ... que
es uno de los temas del libro”, dijo Pollan. “Estamos haciendo
un programa similar, pero durante unos 30 minutos, con
alumnos de cuarto a octavo grado, se introducira un poco
mas de la historia ... de modo que habra un poco de apren-
dizaje socioemocional, pero también un poco de historia”.

Chatham 250 esta trabajando junto con el grupo juvenil
Orgullo Latinx Pride (OLP) del Vinculo Hispano para disenar

Cortesia: Paul Cuadros

Foto promocional de la serie ‘Los Jets’ de NUVOty, que se emitié en 2014.

un programa especifico para estudiantes de preparatoria.

En 2016, el Museo de Historia de Carolina del Norte en
Raleigh abri6 una exhibicion, a 1a que se hace referencia
en el memo, titulada “Los Jets: Jugando por el sueno
americano”, que presenta recuerdos de la temporada de
campeonato estatal de fiitbol masculino de los Jets en
2004.

Cuadros, quien también fue miembro del Comité de
Contenido Historico de Chatham 250, sugirio la idea de
honrar el vigésimo aniversario de Los Jets usando parte de
la exhibicion del museo en una de las primeras reuniones del
comité el ano pasado.

El museo “estaba mas que encantado de compartir sus ma-
teriales”, dijo Pollan, y Ernest Dollar, director del Museo de
la Ciudad de Raleigh y colaborador del Comité de Contenido
Historico, recomend6 que Chatham 250 lo transformara en
una exhibicién moévil y lo llevara por todo el condado.

“Tiene mucho sentido hacer eso y es muchisimo mas
barato, lo cual es importante para nosotros, ya que estamos

tratando de ser bastante responsables con nuestros fondos
para Chatham 250”, dijo Pollan, “pero realmente decidimos
que la forma de hacerlo era llevarlo a las escuelas”.

Atn no hay un cronograma sobre cuando la exhibicion po-
dria abrirse oficialmente, pero Pollan dijo que espera que la
exhibicion comience a circular durante el Mes de la Herencia
Hispana. Este mes se lleva a cabo del 15 de septiembre al 15
de octubre.

“Es una excelente manera de levantar esta pieza mas
reciente de la historia, de poder compartirla con nues-
tros jovenes. Es una historia tan fuerte de crecimiento y
cambio, que es uno de los temas de nuestra celebracion
para Chatham 250”, Pollan dijo. “Creo que Paul (Cuadros)
es un tesoro para tener en este condado. Su capacidad para
contar las historias sobre las personas y los residentes que
viven aqui hoy — tenia mucho sentido. Solo estoy agrade-
cida de que esté dispuesto a compartir esto”.

Se publico primero el 29 de julio.



RWS es una agencia de salud mental y
tratamiento para el abuso de sustancias que
tiene un enfoque holistico. Busca tratar al
individuo en su totalidad con terapeutas
altamente calificados en un ambiente relajado.

R_enaissance
é{ -~ Wellness
Services

Servicios:

Admisiones / Evaluaciones clinicas
Consulta para pacientes (de 4 afos para arriba)
Consulta para parejas, grupos y familiares
Consulta en la escuela

Para referencias, por favor contactenos.
rwellnessservices@gmail.com
rwellnessservices.com
Teléfono: 919-704-8449 - El fax: 919-704-8617

Nuestra oficina: 288 East St. Ste. 1001-F7 Pittsboro, NC

Terapia dentro de las escuelas - Chatham y Orange

Se acepta el seguro médico de: BCBS, Aetna, United,
Cigna, Medicaid (Cardinal Innovations), escala de tarifas
ajustables. Sin cobertura médica, prepaga.

iConfie en nosotros con todas sus
necesidades de salud mental!
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El Vinculo Hispano abre nueva oficina satélite en Sanford

POR VICTORIA JOHNSON
Personal del News + Record

SANFORD — Dentro de un edificio
achaparrado en 215 Bracken St., una
pequena oficina se ha convertido en
la base para la mision gigante de una
organizacion de Siler City abriendo en
el Condado de Lee.

Después de operar durante 26 anos en
Siler City, el Vinculo Hispano abri6é una
nueva oficina satélite en Sanford el 1 de
junio para ofrecer mas servicios directos
a los residentes hispanos de Lee — am-
pliando un alcance al condado vecino de
Chatham que comenz6 en 2009.

“Estamos muy nerviosos, sabes, es
como cualquier empresa nueva, pero
estamos muy emocionados de continuar
el trabajo que hemos estado haciendo”,
dijo Hannia Benitez, subdirectora del
Condado de Lee para el Vinculo, en
junio. “... Estamos muy emocionados de
tener una ubicacion fisica para que los
miembros de nuestra comunidad digan,
‘Oye, no tengo que viajar los 30 minutos
hasta (Siler City) para recibir este tipo
de servicios’”.

El Vinculo Hispano sirve a resi-
dentes hispanos en cuatro condados:
Alamance, Randolph, Lee y Chatham.
Durante los ultimos anos, Benitez
estima que han brindado servicios
a cientos de personas en Sanford.
Segun los datos del censo de EE. UU,,
la poblacion del Condado de Lee es
casi 20% hispana y la de Sanford es
26% hispana. En comparacion, la
poblacién de Chatham es un poco mas
del 12% hispana, mientras que la de
Siler City es 46% hispana.

“De ahi es de donde provino la oportuni-
dad, y estamos contentos de haber podido
estar en el Condado de Chatham”, dijo
Benitez. “Hemos tenido éxito en el area.
Hemos podido ayudar a nuestras familias,
amigos y miembros de la comunidad del
Condado de Lee, por lo que estamos muy
emocionados de poder expandirnos al
Condado de Lee, porque esencialmente,
seguira siendo el Vinculo Hispano”.

Como tal, el Vinculo ofrece a los
residentes de Lee muchos de los mismos
servicios que ofrecen en Chatham — en
primer lugar, su programa de apoyo
comunitario.

“Es nuestro programa fundamental
que ayuda a los miembros de la co-
munidad a sacar documentos vitales
para ellos y sus hijos”, dijo Benitez,

asi como cualquier otro recurso y
servicio del area que los miembros de
la comunidad necesiten ayuda para
acceder.

Asimismo, el Vinculo también ofrece
alos clientes de Lee consultas de in-
migracion gratuitas, ademas de infor-
macion sobre sus derechos, servicios y,
por supuesto, el COVID-19. A través de
su programa de respuesta COVID-19, el
Vinculo planea ayudar a los residentes
a vacunarse, conectarlos con provee-
dores de salud locales y ofrecer asisten-
cia financiera a las familias hispanas
necesitadas a través de su Fondo de
Solidaridad.

“Estos han sido servicios que han
estado disponibles para los miembros de
nuestra comunidad (Lee)”, dijo, “pero
ahora esta en su puerta”.

Debido a la alta propagacion comu-
nitaria de la variante Delta, el Vinculo
no esta atendiendo a los clientes dentro
de sus dos oficinas; en este momento, el
personal solo se reunira con sus clientes
cara a cara en el vestibulo o afuera en
ciertos dias.

Hasta que el Vinculo contrate a mas
personal para manejar la oficina en
Sanford, solo atendera a clientes en
persona los miércoles y viernes de 12
a 6 p.m., pero si aceptaran llamadas
y revisaran su buzoén de voz los otros
tres dias. Todos los visitantes deben
llevar mascarillas, sin importar su

estatus de vacunacion.
Para programar una cita, llame al 919-
292-0177 o envie un correo electrénico a

El Vinculo
Hispano
celebrd una
‘apertura
suave’ para
su nueva
oficina
satélite del
Condado
de Lee el
1de junio.
Hannia
Benitez del
Vinculo
dirigira

la nueva
oficina,
que se
encuentra
en 215
Bracken St.
en Sanford.

Cortesia:
Peyton Sickles

Benitez en hannia@evhnc.org.

Se publico primero el 11 de junio.

Sabroso Y dulee - jEstamos aqui para servirle!
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SAN MARCOS

Tacos, sopes, Gorditas, tortas, huaraches,
burritoes, quesadillas

315 E 3rd St, Siler City, NC » 919.799.7733

- Bernardo Gallegos Rodriguez, dueno

224 N Chatham Ave.
Siler City, NC 27344
Para pedidos llamar al s

mavit919-663-3166

Abierto todos los dias.
8am-9pm

o &
A SED.

Preparamos

el pastel tradicional
de 3 leches para todas
las ocasiones,

XV anos, Bodas,
Bautizos,
Confirmaciones

y mds. También
tenemos Choco
Flan, Flanes y Pan
Calientito todos

los dias.
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Subdirectora del Vinculo Hispano aporta
mucha experiencia y corazon a su rol

POR VICTORIA JOHNSON
Personal del News + Record

SILER CITY — Cuando Hannia Beni-
tez era mas joven, su madre le enseno
algunos principios por los que debia
vivir: “Aprende todo lo que puedas.
Haz muchas preguntas”, y “también
ayuda a tus companeros lo mejor que
puedas”.

Hoy, Benitez, de 29 afos, no solo
vive de acuerdo con esos principios;
ella los encarna. Después de acumular
conocimientos desde la salud hasta la
administracion de propiedades, decidio
ponerlo en practica retribuyendo a su
comunidad como la nueva subdirectora
del Vinculo Hispano en el Condado de
Lee.

El Vinculo Hispano abri6 una ofi-
cina satélite en Sanford el 1 de junio.
Desde alli, ofrece a los residentes
de Lee asistencia individualizada,
distribuye informacion sobre recur-
sos cruciales y proporciona servicios
como parte de su respuesta contra el
COVID-19.

“Mi papel en esto — ayudaré a imple-
mentar el programa”, dijo Benitez al
News + Record en la primavera pasada,
“y jugaré un rol clave en el desarrollo de
la confianza con los miembros de nues-
tra comunidad, trabajando para operar y
crear nuevas relaciones con las empre-
sas locales, organizaciones sin fines de
lucro, gubernamentales y agencias de la
ley”.

‘Fui bendecida’

Nacida en Teciin Uman, Guatemala,
Benitez se mudo a Siler City con su
madre y su hermana en 1998 cuando
era una nina pequena. Durante mucho
tiempo, su mama las apoyo a ellay a
su hermana como madre soltera. En
Guatemala, fue maestra de kinder y
siempre animo a sus hijas a perseguir su
educacion.

“Asi que mi enfoque estaba en eso y
solo en ver ese ejemplo”, dijo Benitez,

y agreg6: “Crecimos en torno a eso, y
tuve la suerte de tener un gran grupo de
apoyo, académicamente, y ese fue un fac-
tor importante en los buenos recuerdos
que tengo en el Condado de Chatham”.

Asisti6 a Siler City Elementary,

Cortesia: Peyton Sickles

Hannia Benitez es la subdirectora

del Vinculo Hispano para la nueva
oficina satélite de Sanford, ubicada
en 215 Bracken St. Vive en Siler City y
ha estado en el personal del Vinculo
desde enero.

Chatham Middle y Jordan-Matthews
High School, donde se gradué en
2010.

Después, Benitez rebot6 en difer-
entes campos y en diferentes ciudades.
Y ;cual fue el primero? La asistencia
médica. Recibi6 un certificado como
asistente de enfermeria de Central
Carolina Community College en 2014
y, a partir de entonces, trabajé como
asistente de enfermeria durante varios
meses.

En 2016, paso a la administracion
de bienes raices y propiedades, tra-
bajando como gerente de sitio para
Community Management Corpora-
tion y poco después como gerente
general de MJ’s Staffing Inc. En la
primera mitad de la década, tam-

bién se cas6 con Delfino Benitez, un
nativo del Condado de Lee, y vivio en
Sanford durante unos afnos antes de
regresar a Siler City en 2016.

El mismo ano, también se unio a la
Mesa Directiva del Vinculo Hispano —
una decision que ella describié como
“simplemente volver a una parte de lo
que era yo”.

Cuando tenia 12 afios, comenzo a
participar en trabajo voluntario con
comunidades de fe. Continu6 en la
preparatoria, uniéndose a programas de
liderazgo como Future Business Leaders
of America (FBLA) y AIM Club (Accion,
Inspiracion y Motivacion).

Y mientras supervisaba varios aparta-
mentos, un viejo conocido de la prepa-
ratoria llamo a la puerta — John Byrne,
un maestro de J-M con quien habia
mantenido una conexion.

“Me invit6 a una reunion de personal
del Vinculo, ‘;Considerarias unirte a
nosotros?’”, Benitez dijo. “Y yo digo, ‘Oh,
Dios mio, claro que si’. Sabes, no lo pensé
dos veces. Y cinco anos después, aqui
estamos”.

Se desempen6 como presidenta de la
junta durante tres afnos. Durante ese
tiempo, trabajo con el Vinculo y otras or-
ganizaciones de Lee mientras buscaban
instalarse en Sanford.

“(Al trabajar en) muchos de estos cam-
pos diferentes, me dio la oportunidad de
tener la experiencia y el conocimiento
de que, ‘OK, puedo aportar todo esto’”,
dijo. “... He tenido la suerte de tener las
dos puertas abiertas para mi, para que a
su vez pueda retribuir a la comunidad, y
no solo eso, sino dar un paso mas con el
Vinculo”.

El ano pasado, Benitez decidié que
queria hacer atin mas. Unos meses
después de que el Vinculo y sus
socios finalizaron los planes para
instalarse en Lee, aseguraron fondos
para contratar a un subdirector de
Lee durante un ano — y una vez que
publicaron el puesto, Benitez decidio
intentarlo.

“Le dije a Ilana: ‘Sé que esto suena
loco, pero quiero hacer esto’”, dijo rien-
do. “Quiero hacer esto para ganarme la
vida. Sé que lo he estado haciendo por
un lado, pero si ustedes me consideran,

239

estaré mas que feliz de venir aqui’”.

Ilana Dubester, directora ejecuti-
va del Vinculo, la hizo “pasar por el
escurridor” durante la entrevista,
dijo Benitez, pero al final consiguio el
trabajo. Dubester dijo que le encan-
taba que Benitez dirigiera la nueva
oficina.

“Ella conoce bien la organizacion,
ya que ha trabajado en nuestra mesa
directiva durante cuatro afnos y es una
de nuestras mejores voluntarias”, dijo al
News + Record. “Hannia aporta mucha
pasion y compasion al papel. Como
inmigrante, entiende los obstaculos que
enfrentan los inmigrantes para adap-
tarse a la vida en los Estados Unidos. Es
extremadamente talentosa y una lider
natural”.

Benitez empez6 su nuevo rol el primer
lunes de enero. Hasta que la oficina de
Sanford abri6 en junio, ayudé al Vin-
culo con varios proyectos durante su
capacitacion — sobre todo el programa
de respuesta COVID-19 de la organi-
zacion. Antes de unirse al Vinculo, habia
trabajado como investigadora de casos
de COVID-19 para Carolina Community
Tracing Collaborative.

“Asi que dije: ‘Oye, hicimos estas
estrategias’”, dijo, “y poder ayudar a
los miembros de nuestra comunidad en
ese papel reciente también me ayudoé
mucho”.

Ahora, trabaja para servir y ganarse
la confianza de la comunidad hispana de
Lee.

“Nuestro mayor objetivo es la confi-
anza en nuestra comunidad, para que
sepan que, ‘Oigan, pueden comunicarse
con nosotros’”, dijo. ““Vamos a escuchar
sus dudas. Vamos a trabajar con ustedes
a través de eso. Vamos a ser uno a uno”.

Ha disfrutado de su trabajo, especial-
mente de sus companeros de trabajo,
dijo, y espera que su ejemplo inspire
a sus hijos, al igual que su madre la
inspiro a ella.

“Se remonta a lo que mi mama decia:
‘OK, retribuyamos lo mejor que poda-
mos porque eso es ser parte de la comu-
nidad’”, dijo. “Ese es uno de los mayores
motivadores, especialmente ahora que
tengo tres nifios pequenos que me estan
mirando a mi”.

Se publico primero el 11 de junio.
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Franklin Gomez Flores reflexiona sobre sus
primeros seis meses como comisionado de Chatham

En noviembre pasado, el Condado de
Chatham eligi6 por un pequeno margen
al primer comisionado latino, Frank-
lin Gémez Flores, para reemplazar al
titular Andy Wilkie como representante
del Distrito 5. Gomez Flores asumio6 su
cargo un mes después y ha sido comisio-
nado por casi nueve meses.

En junio pasado, hablamos con €l para
ver como el trabajo lo traté durante
sus primeros seis meses, y como usoé su
posicion para defender a la comunidad
hispana del Chatham, algo que fue una
parte central de su campana.

Usted ha sido comisionado del condado
durante unos seis meses. Entonces, ées el rol
lo que esperaba? éDe qué manera ha cumpli-
do y / o desafiado sus expectativas?

Definitivamente tenia mis expectati-
vas. Creo que los primeros meses de mi
primer tiempo sirviendo fueron unicos.
Comenzo6 durante una pandemia, en
medio del incidente cibernético con el
primer proyecto importante siendo el
Plan de Mejora de Capital. (Nota del
editor: El 28 de octubre del afio pasado,
una empresa criminal hackeo y robo una
gran cantidad de datos confidenciales
del gobierno del Condado de Chatham.)
Definitivamente ha requerido mucha
lectura, escucha y aprendizaje.

Las reuniones pueden ocurrir en vari-
os momentos durante el dia, y algunas
semanas son mas pesadas que otras, 1o
que dificulta tener un trabajo de tiempo
completo durante el primer o segundo
turno. Me alegro de haberlo anticipado y
de haberme posicionado para el compro-
miso de tiempo.

¢Cual ha sido su momento mas memora-
ble como comisionado desde que asumio el
cargo?

Inicialmente, por supuesto, el ju-
ramento. Pero a medida que pasaba
el tiempo, fue cuando comenzaron a
administrarse las vacunas en el Conda-
do de Chatham. Mientras no tuve nada
que ver con eso, brindé una sensacion
de esperanza por el bienestar de nuestra
comunidad y por el fin de la pandemia.

Estar en la Junta de Salud me ha dem-
ostrado que Chatham tiene la suerte de
tener un excelente personal trabajando
en nuestro departamento de salud publi-
ca durante la pandemia. Han sido es-

Cortesia: Kim Hawks

Franklin Gomez Flores presté juramento como representante del Distrito 5
en la reunion de la Junta de Comisionados del Condado de Chatham el 6 de

diciembre.

tratégicos con los fondos que recibimos
para COVID y con el establecimiento de
asociaciones para que el departamento
pueda usar mejor sus recursos para
beneficiar el condado.

éCuales han sido las mejores y las peores
partes del trabajo para usted hasta ahora?

La mejor parte del trabajo es la
oportunidad de servir a Chatham. Por
ejemplo: estar en condiciones de liderar
y generar cambios. No por el poder, sino
para inspirar a otros a hacer el bien en
Chatham y a trabajar en equipo en ben-
eficio de nuestra comunidad.

Al relacionarme con personas, empre-
sas y organizaciones, me doy cuenta de
que Chatham es una joya. Somos el hogar
de personas comprometidas, tenemos
muchos grupos de activistas y empresas
con conciencia ambiental. Existe un gran

deseo de solucionar las preocupaciones
ambientales, especialmente la reducciéon
de nuestra huella de carbono. Muchos
residentes han buscado capturar energia
solar. Muchos negocios planean instalar
estaciones de carga de vehiculos eléctri-
cos y se esta desarrollando tecnologia
innovadora en Chatham para reducir la
cantidad de “energia rechazada” dentro
de nuestra red de energia.

Lo que menos me gusta son las limita-
ciones de lo que podemos y no podemos
hacer cuando entra en conflicto con lo
que los residentes de Chatham necesitan
o quieren. Por ejemplo: actualmente,
mientras preparo estas respuestas,
los condados de Carolina del Norte no
pueden invertir el dinero de los con-
tribuyentes en banda ancha / Internet,
lo que lo convierte en un problema,
ya que necesitamos acceso urgente al

Internet de alta velocidad en Chatham.
Esto se ha convertido en un problema
importante dado que no se permitira que
los fondos del Plan de Rescate America-
no se usen para banda ancha. Afortun-
adamente, tenemos legislacion a nivel
estatal para resolver esta restriccion.
También estamos limitados en como
podemos generar ingresos. Seria bueno
tener mas flexibilidad para no depender
en gran medida de los impuestos.

El afo pasado, le dijo al News + Record
que buscaba brindarle a la comunidad latina
una voz en la junta del condado. Desde que
asumio el cargo, ¢de qué manera ha usado
su puesto para defender a la comunidad
latina y amplificar las voces latinas en el
condado de Chatham?

Los miembros de la comunidad latino-
americana tienen mas probabilidades de
vivir por debajo del nivel de pobreza, y mi
distrito, el Distrito 5, tiene uno de los in-
gresos promedio mas bajos de Chatham.
Me he ido colocando en puestos que
combaten los efectos de la pobreza. Soy
miembro con derecho a voto del Consejo
de Prevencion del Delito Juvenil y del
Consejo de Salud.

En 2017, el Departamento de Salud
Publica abandon6 la atencion primaria
para adultos y amplio los programas de
comunicacion y epidemiologia de Salud
Publica. Recientemente, la Junta de Salud
(incluyendo yo mismo) vot6 a favor de dejar
de ser un proveedor de atencion primaria
para nifnos para centrarse en servicios de
salud comunitarios y de poblacion.

Una buena concentracion de la comuni-
dad latinoamericana vive en el oeste y en
el Distrito 5. Me aseguro de que el Distrito
5 tenga la representacion que se merece.
He designado a Eric Andrews de Bear
Creek y a Dustin Mauldin de Siler City
para la Junta de Planificacion del Conda-
do de Chatham para el Distrito 5. Aunque
ninguno de mis dos nombramientos son
latinos, ambos viven en el Distrito 5 y rep-
resentan a todos en el Distrito 5, incluidos
los latinoamericanos. Reemplazaron los
nombramientos anteriores del Distrito 5,
uno de Apex y otro de Pittsboro.

Apoyé el nombramiento de Alirio
Estévez para el Comité de Vivienda
Econdémica como un nombramiento para

COMISIONADO, PAGINA 37
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» Servicios que permiten a los adultos
mayores seguir viviendo en casa

* Apoyo para los cuidadores familiares

de adultos mayores 74

* Programas y actividades para la
mente y el cuerpo

* Crear conciencia y dar vida a
esfuerzos que garantizan que
Chatham siga siendo una comunidad
amigable para las personas mayores.

365 Highway 87 N., Pittsboro

112 Village Lake Rd., Siler City
. 4

COMISIONADO

Continuacioén de la pagina 36

todo el condado. Mientras no vive en el
oeste de Chatham, si sirve a Siler City
como maestro de ESL (inglés como se-
gundo idioma) en Siler City Elementary.
Se relaciona con las familias y entiende la
dificil situacion de la comunidad latino-
americana y del oeste de Chatham.

¢Como va a seguir apoyandola en el
futuro?

En primer lugar, seguiré teniendo fe en
mi Senor. Continuaré haciendo mis ora-
ciones habituales: agradecer al Senior por
un nuevo dia de vida y pedir la oportunidad
de aprender, entender y hacerme mas sabio.
Estos primeros meses se han dedicado a
conocer y observar los mecanismos que ya
estan. Continuaré involucrandome con los
miembros de la comunidad para aprender
de ellos, conectarlos entre siy remitirlos a
quienes puedan ser de ayuda para ellos.

¢Coémo le ha recibido la comunidad latina
hasta ahora? ¢Qué tipo de comentarios ha
recibido desde que asumio el cargo?

Muchos miembros de la comunidad
son optimistas. Soy una persona clave
con influencia, por lo que hay grandes
expectativas. Afortunadamente, saben
que yo no tomo las decisiones solo.
Muchos me han agradecido por el coraje
y han compartido que los he inspirado
a involucrarse con nuestra comunidad.
Otros me han agradecido por ser un
modelo positivo para sus hijos.

éPuede decirnos cuales cree que son los
problemas mas urgentes que enfrenta la co-
munidad latina de Chatham y qué le gustaria
que la junta hiciera al respecto?

Los trabajos son un tema que resuena
en todas las comunidades. Todos queremos
trabajos de calidad, el tipo de trabajos que
valoren y aprecien el tiempo, la energia 'y
los esfuerzos de sus empleados. Creo que la
junta se ha comprometido a atraer empleos
de alta calidad. Se han realizado y se estan
realizando esfuerzos para extender los
servicios publicos a los [dos] mega sitios del
Condado de Chatham, y se han invertido
en educacion. Me gustaria que siguiéramos
encontrando formas creativas para que
Chatham se destaque y sea mas atractivo
para los posibles empleadores.

Dentro de las comunidades minori-
tarias, existen brechas en la educacion y
conocimiento de nuestros sistemas edu-
cativos, financieros, politicos y de salud,
entre otros, en los Estados Unidos. Las
alianzas son clave, me gustaria que la jun-

Cortesia: llana Dubester

Maria Gémez Flores, Gerente de
Abogacia y Participacion Civica

del Vinculo Hispano, presenté a su
hermano Franklin Gdmez Flores
durante la primera reunién de la
Latinx Social Network del Vinculo en
Compadres Mexican Restaurant en
Siler City el 29 de junio.

ta continuara buscando cerrar estos hoyos
y establecer alianzas cuando se presenten
oportunidades. Me beneficié de una aso-
ciacion con Scholars Latino Initiative que
me ayudo a aprender el sistema educativo
mientras estaba en Jordan-Matthews. Es-
toy seguro de que podemos establecer mas
asociaciones para cerrar estas brechas.

¢Qué consejo le daria a un miembro de
la comunidad latina de Chatham que esté
pensando en seguir sus pasos?

En primer lugar, puse mi fe en mi
Senor. Soy creyente y oro.

Creo que el respeto es bidireccional.
Sé siempre respetuoso y siempre un
oyente activo.

iInvolicrate! Hay juntas asesoras del
condado que brindan la oportunidad de
aprender sobre como funciona el condado.
Identifica lo que te apasiona e involucrate.
Comencé a trabajar en el Condado de
Chatham en la Junta de Planificacion del
condado. También hay juntas asesoras del
pueblo que sirven a las juntas del pueblo.
iTe animo a que envies tus solicitudes!

Da un salto de fe. Se acercan las elecciones
municipales. También son importantes,
eligen quién sirve a su pueblo o ciudad. En
2017, me postulé para la junta municipal de
Siler City. Mientras perdi, lo consideré una
bendicion disfrazada porque me llevo a ser
considerado para la Junta de Planificacion.

Pongase en contacto con Gomez Flores al
mandar un correo electronico a franklin.
gomez@chathamcountync.gov o llamar
al 919-799-3965.
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SANFORD DERMATOLOGY

John Cheesborough, MD « Dawn Kleinman, MD

jSirviendo con orgullo al Condado
de Chatham durante 30 arios!

Dermatologia médica y cosmética

Aceptamos a pacientes nuevos que paguen ellos
mismos o que tengan seguro médico*

Convenientemente ubicado en Platinum Commons,
959 East St. Suite B en Pittsboro

*Para mas informacion sobre los planes de seguro, visite nuestro sitio web.

Sanford Dermatology

Lillington | Pittsboro | Sanford
919-775-7926 « sanforddermatology.com

New Honzons
west

Calzado, ropa
' Y equipo para
el trabajo,
viajes y
aventuras

674 West St. PlttSbOIO « 919-542-5487
= @newhorizonswest [[3(@) 5

:Compre localmente EN LINEA!

newhorizonstrading.com

4 N\

New Horizons

downtown

Calzado, ropay
accesorios para
mujeres
Regalos para

H Zi :i:“ ;.’;J tOda |a familia
A |

52 Hillsboro St. Plttsboro - 919-542-7366
\ @newhorizonsdowntown nn 7




iCRECE TU CARRERA
CON NOSOTROS!

iHabla con nuestros

reclutadores sobre
nuestros puestos

vacantes HOY'!

Mo/ﬁﬂtmﬂ&

www.mountairejobs.com
1100 E Third Street, Siler City | 919-663-6712



Paletas 12 sabores
Gelato mexicano

24 sabores

Carniceros expertos
Panaderia artesanal

Jonel Rodriguez

Dueno
Propiedad de Abierto todos
la familia los dias

Park Shopping Center, 520 W Raleigh St., Siler City, NC e 919- 742-4541



